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INTRODUKTION

I Danmark gar stgrstedelen af alle bgrn i alderen 0-6 &r i dagpleje, vuggestue eller bgrnehave. Det giver
dagtilbuddene en unik rolle i forhold til at understgtte bgrns generelle trivsel og udvikling.

Siden 2004 har alle dagtilbud arbejdet med en paedagogisk lzereplan, hvis formal er at opstille mal for
bgrns udvikling, laering, trivsel og dannelse inden for seks centralt fastsatte lsereplanstemaer. Som led i
at styrke kvaliteten pa dagtilbud blev der pa baggrund af dagtilbudsaftalen “Staerkere dagtilbud - alle
skal med i feellesskabet” i 2017, vedtaget en ny lovgivningsmaessig ramme i 2018 for arbejdet med den
paedagogiske laereplan i dagtilbud. Andringerne tager udgangspunkt i det samlede forslag om en styrket
paedagogisk leereplan, som en mastergruppe og seks arbejdsgrupper udarbejdede i 2016.

Udarbejdelse af dagtilbuddets paadagogiske leereplan skal bygge p& lokale udfordringer, styrker og
kompetencer og de er en ledelsesmaessig beslutning, hvordan man mest hensigtsmaessigt udformer sin
paedagogiske lzereplan inden for de fastsatte rammer i loven og af kommunalbestyrelsen.

Ramme for udarbejdelse af den paedagogiske lzreplan

Den paedagogiske laereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles peedagogiske grundlag samt seks
lzereplanstemaer og de tilhgrende paedagogiske mal for sammenhangen mellem det psedagogiske
laeringsmiljg og bgrns laering.

Dagtilbuddets paedagogiske leereplan skal fungere som et psedagogisk redskab, der via korte, relevante
paedagogiske refleksioner og eksempler skal skabe en klar feelles retning for det paedagogiske arbejde,
der foregar i dagtilbuddet. Herunder sikre, at den intenderede paedagogik er til stede hele dagen og i alle
aktiviteter, rutiner med bgrnene mv. Laereplanen skal sdledes indeholde nogle overordnede relevante
refleksioner over og eksempler pd, hvordan det paedagogiske lzeringsmiljg i dagtilbuddet inddrager
bgrnenes perspektiv og bgrnefaellesskabet og tager hgjde for den konkrete bgrnegruppes
sammensaetning og bagrnenes forskellige forudsaetninger og behov. Eksemplerne skal veere
retningsgivende for personalet i det daglige paedagogiske arbejde med bgrnene.

Laesevejledning

I denne lzereplansrapport kan der laeses om dagtilbuddet paedagogisk praksis suppleret med forskellige
resultatvisninger. Resultatvisningerne skal betragtes som et kvalificeret gjebliksbillede og skal altid
anvendes som led i en helhedsbetragtning af dagtilbuddet.

Gennemsnitsgraf
Dagtilbuddets resultater vises pa en rgd/gul/gren skala fra 0 til 5, hvor vaerdierne er tillagt falgende
betydning:

Slet ikke I mindre grad I nogen grad I hgj grad I meget hgj grad

Resultater fra dagtilbuddets dialogvurderinger

Under afsnittet om lzereplanstemaerne suppleres dagtilbuddets beskrivelse med en graf for
fagpersonalets vurderinger af bgrnenes kompetencer pd de enkelte lsereplanstemaer. Grafen er opgjort
som et simpelt gennemsnit, hvor svarerne pa de enkelte spgrgsmal tilleegges en veerdi fra 1 til 4, hvor 1
er "Kan ikke endnu” og 4 er "Kan”.

Antal
svar

1 2 3 4
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Beskrivelse til leereplanen (Hvem er vi?)

@ster Jglby Bgrnehus.

@ster Jglby Barnehus er en 0-6 arsintegreret institution.

Vores institution skal veere et godt sted at veere for bgrn, foraeldre og personale, en institution hvor vi
sikrer det sammenhaengende bgrneliv gennem gode overgange fra smabgrnsgruppe til bgrnehave til tidlig
SFO til skole. Vi skal arbejde ud fra en paedagogik, der tager sit afsaet i den anerkendende og
ressourcefokuserende menneskesyn, og have fokus pa sprogets skabende magt, og sikre en hverdag
hvor forudsigelighed, genkendelighed er med til at sikre en struktur, der kan stgtte op om det enkelte
barn og families behov.

@ster Jglby Bgrnehus skal vaere kendt for sin positive foraeldreinvolvering, hvor foraeldrene bliver aktiv
deltagende i deres barns udvikling.

Visioner for de 0 - 6-3rige i forhold til natur:

- naturoplevelser

- viden om &rstidernes cyklus

- fordybelse

- viden om naturen

- udvikling af de gode relationer

- motoriske udfoldelser/ sanse integration

- ture ud af huset til skov og strand

Visioner for de 0 - 6-3rige i forhold til bevaegelse:

- indretning af motorikrum

- ggre brug af massage

- motorik i gymnastiksal/hallerne

- motorisk udfordrende legeplads

- bagrnene skal have mulighed for at udfordre - og bruge kroppen inde som ude

Visioner for de 0 - 6-3rige i forhold til musik:

- sprogstimulering

- dannelse, det er en del af den danske kultur vi synger, danser, spiller musik og laver drama og teater til
musik

- kulturoplevelser
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DEN PADAGOGISKE LAREPLAN

Den paedagogiske laereplan udggr rammen og den falles retning for vores psedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores padagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige
padagogiske arbejde.

Bornesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg, Laering og
Bornefallesskaber

Fgrst forholder I jer til de fem elementer

e Bgrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg, Laering, Bgrnefallesskaber.

I kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig. De gvrige elementer i det psedagogiske grundlag skal ifglge
loven fremga szerskilt af den paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder I jer til lidt senere (Den

styrkede padagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 15)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk hos os og
bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesynet i @ster Jglby Bgrnehus

det at vaere barn har en vaerdi i sig selv(§

Bgrnehusets overordnede padagogik tager udgangspunkt i det anerkendende, inkluderende og
ressourceorienteret menneskesyn.

Vores paedagogiske praksis bygger pa relationer bgrn og bgrn imellem, og bgrn og voksne imellem med
fokus pd, at det altid er den voksne, der har ansvaret for relationen.

Born skal ses, hgres, forstds og tages alvorligt

e Vi er anerkendende, nysgerrige, undrende, spgrge ind til i dialog med barnet
e Vi er lyttende, imgdekommende
e Vi siger godmorgen og farvel til barnet

Vi tager udgangspunkt i barnets ressourcer

e Vitager udgangspunkt i barnets udvikling frem for alder
e Vilaver ressource profil pa alle bgrn (barnets sol)

Leg
e Leg bade ude og inde - legemiljg i det fysiske rum
e Vitager udgangspunkt i, hvad bgrnene foretager sig/interesser
e Vigiver dem roller, de kan lege efter. F.eks. Forskellige oplevelser
e Mulighed for tilbagetraekning/barnet kan fa pauser i legen

Selvorganisering



@STER J@LBY BORNEHUS Den styrkede paedagogiske lzereplan

e Bgrn skal have lov/mulighed for at vaelge deres egne venner/voksne
e En del af legetgjet er i bgrnehgjde (papir, farver, bgger, lim, sakse mm.)
e Bgrn skal veere medbestemmende og medskabende

Glaede

e Humor

e Imgdekommende, udstrdling, smilende

e Veere autentiske (begrunde overfor bgrnene, hvis vi har en darlig dag)

e Respekter bgrns forskelligheder - i forhold til forstdelse af humor/ironi
Bgrn skal Igse deres egne konflikter

e Vi er afventende, understgttende, lyttende og anerkendende overfor begge parter

e Vierrollemodeller

e Deteriorden, at bgrn undrer sig og spgrger ind til de voksnes og de andre bgrns handlinger
Naervaerende, lyttende og anerkendende voksne

e De voksne skal se barnets perspektiv
e Selvreflekterende voksne
Indfglingsevne

e Fornemmelse/respekt for barnets situation
e Empati i stedet for sympati
Relationer

e Alle bgrn skal have en teet tilknytning til mindst en voksen.
e Tillid - tilknytning - trivsel
Venskaber

e Alle bgrn skal have etableret et venskab til et andet barn

e Alle bgrn har ret til at veere en del af feellesskabet.
Praksiseksempler.
1.
P& Smaland(vuggestuen) er der altid en voksen, der szetter sig pa gulvet blandt bgrnene. Det er en tryg
base, hvor der bliver draget omsorg, naervaer og skabt tryghed. Barnet guides i samspil med de andre
bern. Der kigges i bgger, synges sange, gives massage, der er mulighed for, at barnet kan sidde pa
skg@det, og der bliver leget med legetgj.
2.
Hvert enkelt barn skal modtages med hensyns tagende til det enkelte barns behov. Alle bgrn skal
modtages med naervaer og opmaerksomhed, de voksne siger godmorgen og benavner barnet med
barnets navn. De voksne er opmaerksomme pa barnets ressourcer, nogle bgrn kan vinke selv, andre skal
have hjzelp. Den voksne ved morgenbordet skal gare de gvrige bgrn ved morgenbordet opmaerksom pa,
hvis den voksne forlader bordet for at vinke etc. Barnet ma gerne sidde ved morgenbordet uden at spise,
barnet ma gerne sidde et stykke tid ved morgenbordet fgr det spiser. De voksne ggr de bgrn der ikke har
spist opmaerksom p&, at morgenmad er slut inden, der ryddes af bordet.
3.
I sproggrupperne er bgrnene delt i forskellige niveauer, den voksne er opmaerksom pa det enkelte barns
kompetencer, og der stilles relevante krav til det enkelte barn.
Dannelse og bgrnperspektiv
Born skal hgres og tages alvorligt som led i starten pd en dannelsesproces og demokratisk forst3else.
Barnet skal inviteres til at veere aktiv deltagende og vaere medskaber af sin lsereproces. (88, stk. 2)
Praksiseksempler.
1.
P& Smaland(vuggestuen)laves der sansemotoriske aktiviteter for bgrnene, hvor de skal lzere at rgre ved
forskellige materialer, og derigennem udvikle deres taktile sans. Der tages hensyn til barnets perspektiv
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og barnet udfordres inde for zone for naermeste udvikling. Det foregdr i trygge rammer med kendte
voksne.

2.

Guidning af barnet ved i italesaettelse af daglig dags funktioner ex. Glas er til at drikke af.

3.

En voksen taender for den store I pad og mange bgrn stimler sammen. Der bliver valgt forskellige spil og
bgrnene veelger ofte pad skift, hvad der skal spilles. Spillene udfordrer bgrnene, lserer dem om dannelse,
laere dem at vente pa tur, leere dem at have indflydelse pd aktiviteter, der meningsfulde for dem.

Legen

Legen har en veerdi i sig selv og er grundlaeggende for bgrns sociale og personlige lzering og udvikling.
Legen skal nogle gange stgttes, guides og rammesazettes for at alle bgrn kan vaere med, og legen udvikler
sig positivt. (88, stk. 2)

Praksiseksempler.

1.

P& Smaland(vuggestuen)leger 3 bgrn med kgkkentingene og serverer mad og drikke til andre bgrn og
voksne. De voksne sidder i bgrnehgjde og guider og vejleder bgrnene i legen.

2.

P& Katholt(specialgruppen)leger 2 bgrn og en voksen med bondegard. De bygger folde som dyrene kan
gd i, og der bliver snakket om, hvilke dyr der kan g8 sammen. Den voksne er pa gulvet sammen med
bgrnene, samt stgtter og guider bgrnene.

3.

Pa Bulderby (de zeldste bgrnehavebgrn) leger 2 bgrn leger med et dukkehus, der er 2 andre bgrn, der
ogsa gerne vil lege med et dukkehus, de far at vide af de to farste bgrn, at de ikke ma vaere med. En
voksen hgrer samtalen og spgrger om det ikke er muligt de ma lege med, nar der er to dukkehuse. N&
jo, siger bgrnene og alle fire leger med dukkehusene. Et 5. barn kommer og vil veere med, men ma ikke.
Den voksne bryder igen ind og spgrger, hvad hun vil. Barnet forteeller, at hun vil lege med en af pigerne
og ikke dukkehuset. Den voksne foreslar, at hun kan lege med perler, indtil den anden pige er faerdig,
med at lege med dukkehuset. Det trives alle med.

Den voksen er hele tiden i naerheden af legen og guider og stgtter alle barn.

Laering

Leering skal forstds bredt, og lzering sker fx gennem leg, relationer, planlagte og spontant opst3ede
aktiviteter, i rutinesituationer m.m. Det paedagogiske lzeringsmiljg handler om at fremme bgrns kropslige,
folelsesmaessige, sociale og kognitive udvikling og forstaelse. (§8, stk. 2)

Praksiseksempler.

1.

P& Smaland(vuggestuen)synger de ofte sange med fagter og bevaegelser. De synger fx tommelfinger og
ved hjzelp af de voksnes guidning gver bgrnene sig pa, hvad fingrene hedder og hvilken de skal tage
frem. De voksne er hele tiden aktiv deltagende og guidende.

2.

P& Katholt(specialgruppen) er der musik med en musikpaedagog. 6 bgrn og 3 voksne sidder i en
rundkreds. Der synges goddag sang, hvor alle bgrns navne naevnes efter tur. Der lyttes til beskeder, der
skal udfgres. De skal vente pa tur, de skal tage hensyn til hinanden, der gves sange/sprog. Der er sange,
som er stillesiddende og sange der kreever bevaegelser med dele af kroppen eller hele kroppen.
Musikpaedagogen har bestemt programmet, men lytter altid til bgrnenes forslag. Afslutningsvis, en
farvelsamling, hvor vi takker for i dag. Der er en tydelig start og en tydelig slut.

De voksne er hele tiden aktiv deltagende og guidende.

3.

I bgrnehaven far bgrnene gruppevis pa skift besgg af en naturvejleder, som tager dem med i skoven. Her
fortzeller han om skovens dyr, han medbringer bl.a udstoppede dyr som han fortaller bgrnene om.
Bgrnene skal selv finde forskellige ting i skoven, som de ex. Skal bygge en hule af.

De voksne er aktiv deltagende.

Bgrnefaellesskaber

Leg, leering og dannelse sker i bgrnefeellesskaber - alle bgrn skal opleve at veere en del af et faellesskab,
og blive lyttet til og respekteret. Det er det psedagogiske personale og ledelsens opgave at skabe en
balance mellem individ og faellesskab i dagtilbuddet. (&8, stk. 2)

Praksiseksempler.

1.

Pa Smaland(vuggestuen)leger bgrnene pa den lille legeplads. Et barn Igber op ad en lille bakke og star og
raber — barnet triller ned. Den voksen fanger barnets initiativ og Igber med op pd bakken. De andre bgrn
opmuntres til at komme med op, 0gsa leger bade bgrn og voksne lzenge pa bakken.

2.
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P& Katholt(specialgruppen)leger en voksen og et barn gemmeleg, tre andre bgrn fra Katholt kommer og
vil vaere med i legen. Den voksne og et barn taeller sammen, og finder alle de andre bgrn, der har gemt
sig.

3.

I bgrnehaven pa gruppen med de stgrste bgrn. Forberedes bgrnegruppen pd, hvordan et nyt barn skal
modtages. Der snakkes om hvilke fglelser, det nye barn evt. har og hvordan det fgles. Der snakkes om,
hvordan vi kan hjeelpe et nyt barn i gruppen med at fgle sig velkommen. Der laeses bgger ex. Morten
skildpadde far en ny ven.

Paadagogisk leeringsmiljg

"Det skal fremgd af den paedagogiske leereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen etablerer et psedagogisk
laeringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter
samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse,
bgrnefzellesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger.” (Den styrkede
paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 22-23)

Hvordan skaber vi hele dagen et padagogisk laeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at trives,
laere, udvikle sig og dannes?

Paadagogisk leeringsmiljg

Der skal hele dagen veere et peedagogisk leeringsmiljg, der med leg, planlagte vokseninitierede
aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed
for at trives, lzere, udvikle sig og dannes. Laeringsmiljoet tilretteleegges, s8 det tager hensyn til s§vel det
enkelte barn som bgrnegruppens sammensaetning, forudsaetninger, interesser og behov. (§8, stk. 3)
Hele personalegruppen er bevidste om at ggre brug af hele huset, e.ks hvis en gruppe er ude af huset
gg@r gvrige grupper brug af evt. tomme rum.

Hele personalegruppen er beviste om at ggre brug af vores feellesrum Spektakelmagergade, der bl.a. er
indrettet som motorikrum med klatrevaeg, puder, bolde og Igbecykler. Der er indrettet sma rum i det
storerum ved stakit, der afgraenser smalaeringsmiljger, der kan tilgas fra de enkelte grupper og
feellesrummet.

P8 alle grupper er der alderssvarende legesager og materialer til kreative udfoldelser i bgrnehgjde.

P& alle grupper er der mulighed for sansestimuli via haengekgjer og gynger.

Det fysiske paedagogisk laeringsmiljg for vuggestuen (0 - 2.8 &r)

Personalet og ledelsen er kontinuerligt bevidste om - og velreflekteret omkring, hvad bgrn 0 - 2,8 ar
generelt har brug for med fokus p& nuveaerende bgrnegruppe.

Eks. Der er indrettet sma rum i det store rum med rumdeler og et stakit, der afgranser et motorikrum,
der er indrettet et rum til sansemotoriske stimuli, der kan aflukkes.

Det fysiske padagogiske laeringsmiljo for specialgruppen (3.0 - 6.53r)

Personalet og ledelsen er kontinuerligt bevidste om - og velreflekteret omkring, hvad bgrn med specielle
behov 3.0 - 6.5 ar generelt har brug for med fokus pa nuvaerende bgrnegruppe.

Eks. Der er indrettet sma rum i det store rum med rumdeler, hvert barn har sit eget pause/lseringsrum.
Det fysiske paadagogiske laeringsmiljo for bgrnehavebgrnene.



@STER J@LBY BORNEHUS Den styrkede paedagogiske lzereplan

Personalet og ledelsen er kontinuerligt bevidste om - og velreflekteret omkring, hvad bgrn 2.9 - 6.5 ar
generelt har brug for med fokus p& nuvaerende bgrnegruppe.

Eks. Der er indrettet sma rum i det store rum med rumdeler pa den enkelte gruppe.

Udeliv

Alle grupper bruger dagligt legepladsen, der er indrettet med fokus pd bgrn 0 - 6 ar, alle grupper gor
brug af naermiljget.

Praksiseksempler.

1.

A, P& Sméland(vuggestuen)gver de sig i at vente pa tur, ndr de leger ved ribben, vil alle op pa en gang,
den voksne sidder pd gulvet ved siden af ribben og guider bgrnene til, at de skiftes til at kravle op, og
hjeelper alle bgrn til at vaere med i faellesskabet.

B, Bornene sidder i rede gyngen pa legepladsen, og synger Jens Hansens Bondegdrd sammen med en
voksen, bgrnene bestemmer hvilke dyr de skal synge om.

2.

A, P8 Katholt(specialgruppen)er der meget fokus pa turtagning, det gves der ved hjzelp af
boardmakerbilleder, time time og den voksnes guidning.

B, Skovgruppen har deres egen sang lavet af en af paedagogerne, hvor de synger om, hvad de laver i
Skoven.

3.

A, Pa Lenneberg(mellemgruppen i bgrnehuset) Bgrnene skal have tgj pa i garderoben. De voksne
opfordrer bgrnene til selv at tage tgj pa, hvis et barn har svaert ved, at komme i gang med
paklaedningen, leger vi nogle gange, at der skal tzelles til 10, barnet skal preve om det kan nd at fa
benene i eks flyverdragten inden der er talt til 10, barnet viser ofte stor glaeder over at have ndet det, de
voksen roser barnet, nar det selv er kommet i dele af tgjet eller al tgjet.

B, Fortzelling om De tre Bukke Bruser fortalt af en voksen, leges videre i ny kontekst p& bgrnehusets
rutsjebane pd bgrnene eget initiativ.

Vi er i personalegruppen meget bevidste om, der sker laering i dagligdags rutiner, derfor har vi aktive
handleplaner pd mange hverdagssituationer se Eks. for handleplan for hverdagssituation.

Handleplan

Hvilken hverdagssituation vil I gerne saette fokus pa?:

Beskriv: Garderoben

Mal for bgrnenes udvikling og laering - Hvad vil vi gerne opna?:

Beskriv: Bgrnene skal blive selvhjulpne. De skal selv kunne tage tgj pa ift deres udvikling. Bgrnene skal
skabe bevidsthed om egen selvstaendighed. Bgrnene skal blive bevidste om i hvilken raekkefglge de skal
tage t@j pa i og hvilket tgj der passer til vejret.

Hvordan kan vi se at vi er pa rette vej? Bgrnene forsgger at tage tgj pa afhaengig af alder. Nogle bgrn gar
selv i gang og nogle giver udtryk for at de fryser eller sveder og gerne vil have mindre eller mere tgj pa.
Mal for paedagogernes kompetencer — Hvad vil vi gerne opna?:

Beskriv: Vi skal arbejde efter zonen for naermeste udvikling. Vi skal guide og opmuntre bgrnene til selv at
93 i gang og forsgge at tage tgjet p%.

Hvordan kan vi se at vi er pa rette vej? At de begynder at tage tgjet pa selv.

Forslag til konkrete handlinger - Hvilke tiltag vil vi igangsatte for at nd vores mal?:

Beskriv: Give sig tid til at bgrnene selv far lov i deres eget tempo. Ga i dialog med barnet om hvad det
skal og hvad tingene hedder.

Ga ned i bgrnehgjde og guide bgrnene.

I Lenneberg/Bulderby garderoben skal vi deles op sa Bulderby gar derud farst og Lonneberg kommer
bagefter.

Skrive til foreeldre pa AULA at deres barns tgj skal ligge i skabet sd de selv kan na det.

Boardmaker i garderoben om hvilken raekkefglge man tager tgjet pd i og hvad man skal have pa.

Hvem skal ggre hvad?

Alle skal give sig tid og g8 i dialog med barnet.

Alle skal gd i barnehgjde og guide bgrnene.

Dorthe G snakker med Bulderby om garderobesituationen.

Dorthe G skriver p& AULA om barnets tgj i garderoben.

Hver stue/garderobe sgrger for billeder af t@j i garderoben.

Beskriv:

Evaluering - Har vi gennemfgrt tiltagene?:

Smaland er ofte samlebdndsarbejde med de helt sma bgrn. Om eftermiddagen er det for alle bgrn. Ellers
prgver gvrige grupper at give sig tiden og ga i dialog med det enkelte barn.
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Vi guider bgrnene. I Lonneberg/Bulderby garderoben lykkedes det ikke altid at Bulderby gar ud i
garderoben fgrst.

Naesten alle foraeldre har set beskeden om garderoben pd AULA, men ikke ret mange efterkommer det.
Vi vil sende besked ud igen om garderoben. Vi vil lave en pdmindelse, hvor der star at det er dejligt at sa
mange har taget imod beskeden, men at der stadig mangler mange og at vi haber de vil hjaelpe os. Hvis
padmindelsen ikke virker, praver vi at lave et billede af garderoben (se side 139 i paedagogiske rutiner i
dagtilbud)

Katholt bruger boardmaker pa stuen men ikke i garderoben.

Vimmerby bruger ikke boardmaker.

Smaland bruger ikke boardmaker.

Lgnneberg/Bulderby bruger boardmaker i garderoben og det virker.

Er vi kommet teettere pd vores mal?

Vi er blevet mere bevidste om at give os tid til barnet og veere i dialog med det.

Vi er blevet bedre til at guide.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremgd af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet samarbejder med foreeldrene om bgrns
laering.” (Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25)

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og laering?

Vi har som personalegruppe fokus p3, at foraeldrenes engagement og hjemmelaeringsmiljg, har stor
betydning for et barns lzering og udvikling.
Derfor.

 Holder vi Igbende foraeldrene orienteret om vores aktuelle fokusomrade og den daglige
paedagogiske indsats via AULA og sma daglige samtaler med forzeldrene.

e Tilbyder vi foraeldrene forskellige former foreeldresamtaler, hvor viden om deres eget barn er i
fokus, og dialog om hvordan vi i faellesskab kan sikre barnet den bedste mulighed for trivsel og
udvikling.

e Forzeldremgder hvor forskellige emner tages op og diskuteres i feellesskab, evt. via dialogkort eller
via sma oplaeg omkring eks sgvn fra personalet.

Born i udsatte positioner
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"Det skal fremgd af den paedagogiske leereplan, hvordan det psedagogiske lzeringsmiljg tager hgjde for bgrn i
udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse fremmes.” (Den styrkede paedagogiske
laereplan, Rammer og indhold, s. 26)

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte
positioner, sa bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

e Der er udformet omsorgsplaner for krisesituationer et barn kan opleve. Det gaelder alle bgrn 0 ar -
6.5 ar.

e Vi arbejder ud fra en systemisk taenkning i paedagogiske praksis. Vi tager barnets perspektiv og har
fokus pa de gode - og udviklende bgrnefeaelleskaber.

e Vi justerer os kontinuerligt til det enkelte barn og til bgrne feellesskaberne, og vi er bevidste om, at
have mange forskellige laeringsmiljger. Det geaelder alle bgrn 0 - 6.5 ar.

« Vi vil opspore bgrn, der er udsatte efter 2 - 3 maneder, og iveerksaette en paedagogisk indsats, der
kan sikre barnets forbliven i bgrnefeelleskaberne.

« Vi vil i samarbejde med forzeldrene blive nysgerrig pa, hvad barnets adfaerd “fortzeller” os og om
ngdvendig kontakte PPR og Familieafdelingen.

¢ Vi vil have et konstruktivt samarbejde med vores tvaerfaglige samarbejdspartner.

e Vivil 2 x pr r lave TOPI i Hjernen og Hjertet som et af vaektgjerne, vi har til at undersgge bgrnens
trivsel.

« Vi vil arbejde ud fra principperne i Morsg Metoden, se Mosaik.Mors.Dk pa Google.

Sammenhaeng til bernehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske lzreplan, hvordan der i bgrnenes sidste ar i dagtilbuddet tilrettelaegges et
paedagogisk laeringsmiljg, der skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen.” (Den styrkede paedagogiske lzereplan,
Rammer og indhold, s. 27)

Hvordan tilrettelaegger vi vores padagogiske laeringsmiljo for de zldste bgrn, s& det skaber
sammenhang til bernehaveklassen? (Dette spgrgsmal geelder kun dagtilbud med bgrn i den relevante
aldersgruppe)

e Vi tilbyder legestue hver tirsdag i vuggestuen, hvor alle er velkomne, uanset om de vealger @ster
Jglby Bgrnehus eller en anden pasning.
e Vi tilbyder foreeldre og barn kan komme pa besgg inden start i barnehaven.
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Vi har brobygning internt i huset ved, at bgrn og voksne besgger hinanden pa kommende nye
gruppe.

Ved overgangen til skole for bgrnene i udviklingssporet udformes der individuelle handleplaner i
samarbejde med det enkelte skoletilbud.

Vi lavet overgangsmateriale i Hjernen og Hjertet pa de bgrn, vi i feellesskab med foreeldrene
vurderer, har brug for en szerlig opmeaerksomhed ved tidligSFO - og skolestart.

Hvert 8r opfgrer Bgrnehusets aeldste bgrn en musical i samarbejde med 0. Klasse fra @ster Jglby
skole

12



@STER J@LBY BORNEHUS Den styrkede paedagogiske lzereplan

OVRIGE KRAV TIL LAREPLANEN

Inddragelse af lokalsamfundet (og evt. foraeldrebestyrelsen)

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i arbejdet med
etablering af paedagogiske lzeringsmiljger for bgrn.” (Den styrkede psedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s.
29)

"Det er lederen, der i forbindelse med udarbejdelse af den padagogiske lzereplan sikrer, at foraeldrebestyrelsen
bliver inddraget i processen omkring udarbejdelse, evaluering af og opfglgning pa den paedagogiske lzereplan.”
(Den styrkede pzedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 52)

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske laeringsmiljger for bgrn
samt evt. hvordan foraeldrebestyrelsen inddrages i arbejdet med laereplanen?

Midt Mors Sport:

e Hver gruppe i bgrnehuset har i vinterhalvaret en fast dag, hvor vi benytter hallen.
Galtrup Efterskoles skov:

o 2 grupper i bgrnehaven bruger fast skoven 2 x pr uge
o 1 gruppe i bgrnehaven bruger fast skoven 1 x pr uge
Praestbro skov:

o Vi besgger skoven pa vores ugentlige turdage.
o Udviklingssporet er i skoven fast 3 x pr uge med de samme bgrn
Fastelavn og Lucia optog.

o Vi besgger hvert ar Ansgarhjemmet (det lokale plejehjem) med de 2 arrangementer.
Erslev kirke:
o Hvert ar i december besgger vi Erslev kirke.
Kurt:
o Kurt (pensioneret laerer fra @ster Jglby Skole) kommer hver fredag og leeser for bgrnehusets 2

&ldste grupper.
Naturvejleder:

. Den zldste gruppe i bgrnehuset deltager i et forlgb pa 4 gange om aret sammen med en
naturvejleder. Det foregar ved skov og strand.
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Morsg Bio:

o Barnehusets 2 aeldste grupper deltager i Morsg Bios arrangementer for bgrn 2 gange om aret.
Limfjordsteateret:

o Den zldste gruppe ser 4 forestillinger om aret.
Ren by:

o En gang om aret er Bgrnehuset mellemste gruppe med til at samle affald i omradet.

Det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljgo

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det psedagogiske
arbejde med etablering af padagogiske laeringsmiljger. Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns
oplevelser af bgrnemiljget skal inddrages under hensyntagen til barnenes alder og modenhed.” (Den styrkede
paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 30)

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske laeringsmiljg?

Fysisk bgrnemiljg

o I bgrnehuset er stuerne indrettet med sma legemiljger, hvor bgrnene kan fordybe sig i mindre

grupper eller veere alene og finde ro
« I spektakelmagergade har vi madrasser, puder, planter osv. Bgrnene flytter rundt pa tingene og

skaber deres egne sma legemiljger, hvor de kan fordybe og udvikle sig motorisk, kreativt,
personligt og socialt.
Psykisk bgrnemiljg

e I udviklingssporet til passer de dagens forlgb ud fra det som det enkelte barn kan overskue og
rumme. Der laves piktogram for hvert enkelt barn inden de ansatte gar hjem om eftermiddagen og
ofte bliver der justeret i det om morgenen hvis det enkelte barn har sovet darligt eller haft en svaer

morgen.
o I vuggestuen er det paeedagogiske personale meget opmaerksomme pd at tale ind i barnets folelse.

De tager ofte bgrnene fra i mindre grupper og laver aktiviteter med dem.
FEstetisk bgrnemiljg

o I vuggestuen visualiserer de tingene med billeder og udklip. F.eks. nar de synger hjulene pa
bussen, s& vender bgrnene sig om og kigger og peger pa de vilde dyr og vil have dem med i sangen

om bussen.
e Spektakelmagergade er udsmykket som en gade. Med folie illustrerer man forskellige omrader som

strand, skov, legeplads og butikker.
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e Bgrn og bgrn imellem bruger det som leg. Bgrnene henvender sig til de voksne og fortzeller,
snakker og leerer nye ord sammen.
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DE SEKS LAREPLANSTEMAER

"Den paedagogiske lzereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt mal for
sammenhangen mellem laeringsmiljget og bagrns laering.

Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det paedagogiske leeringsmiljo understgtter bgrns
brede lzering inden for og pa tvaers af de seks laereplanstemaer.” (Den styrkede paedagogiske lzereplan,
Rammer og indhold, s. 32).

De seks leereplanstemaer, som omhandler bgrnenes kropslige, falelsesmaessige, sociale og kognitive
laering er:

Alsidig personlig udvikling
Social udvikling
Kommunikation og sprog
Krop, sanser og bevaegelse
Natur, udeliv og science
Kultur, sestetik og feellesskab

Alsidig personlig udvikling

Det paedagogiske laeringsmal

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig og hinanden pa
bdde kendte og nye mader og far tillid til egen potentialer. Dette skal ske pa tvaers af blandt andet alder, kgn
samt social og kulturel baggrund.

e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogiske
personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler
engagement, livsduelighed, gdp@mod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette gaelder 0gsa i
situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores paadagogiske laeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige udvikling?
Herunder, hvordan vores padagogiske laeringsmiljg:
e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Ses isamspil med gvrige laereplanstemaer.

Vi har szerlig fokus pa det paedagogiskepersonales roller, de skal vaere bevidste om, at arbejde
proffessionelt, og de skal vaere gode leder af bgrnegrupper, de skal tage for ansvar for relationen til
barnet og skabe laeringsmiljger, hvor der er mulighed for, at det enkelte barn er i gode
bgrnefeellesskaber.

Leeringsmiljgerne skal have elementer af

e engagerede - og motiverende voksne

16



@STER J@LBY BORNEHUS Den styrkede paedagogiske lzereplan

bgrns medbestemmelse

gvelse af selvkontrol

turtagning

empati

behovsudseettelse

selvstaendighed

relationsdannelse bgrn i mellem

konfliktlgsning

Praksis eksempel

Vokseninitierede leg

Generelt: Det paedagogiske personale skal vaere sensitive overfor bgrns initiativer og bruge fantasien.
Leg er en proces og ikke et produkt.

Eksempler:

1. En voksen sidder i en shelter med 3 piger og leger skgnhedssalon. Pigerne saetter hdr pd den
voksne. Der kommer endnu en pige og spgrger, om hun ma& veere med i legen. Der kommer et hurtig
svar fra pigerne: "nej du ma ikke”. Den voksne kommer med et forslag om, at de godt kan bruge flere at
saette har pa. Det synes de tre piger er en god ide og begynder ogsd at seette hdr pa den nyankomne
pige, som virker glad for rollen og neervaeret med den voksne. Pigerne henter nogle grene, som de
bruger til at ordne neglene pa deres “kunder”, mens haret tgrrer. To af pigerne forsgger at ga solo. Den
voksne guider Igbende, fx ved at komme med jaevnlige input, hvilke farver kan man fa, kan man fa kaffe
og te. Dermed bliver de fire piger i legen og i faellesskabet ved hjzelp af guidning og indlevelse fra den
voksne. Indtil legen far en naturlig afslutning.

2. To bgrn cykler. Det ene barn opfordrer den voksne til at bestemme, hvordan de skal bremse. Den
voksne bestemmer, at de skal give highfive til hende. Efter nogen tid bestemmes, at de skal bremse og
give highfive med begge hander. Med den voksnes hjeelp, forlaenges legen og feellesskabet. Samtidig
med, at den voksne har blik for bgrnenes udviklingsalder.

3. P& smaland begynder et barn at lave fagter, der passer til en sang. Den voksne griber initiativet
fra barnet og begynder at synge og lege fagtesangen. Der bliver et faellesskab pa stuen om sangen og
fagtelegen, hvor bgrn er optaget pa hver deres made, alt efter udviklingsniveau.

Social udvikling

Det paedagogiske laeringsmal

Det paedagogiske arbejde med lzereplanstemaet Social udvikling i beskrivelsen af temaet og to psedagogiske mal
malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

e Det paedagogiske lzeringsmiljo skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber, og at alle
bgrn udvikler empati og relationer.

e Det padagogiske lzeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som
bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling? Herunder, hvordan
vores padagogiske laringsmiljga:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling.
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e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

e Ses isamspil med gvrige laereplanstemaer.

Vi har seerlig fokus pa det paedagogiskepersonales roller, de skal vaere bevidste om, at arbejde
proffessionelt, og de skal vaere gode leder af bgrnegrupper, de skal tage for ansvar for relationen til
barnet og skabe laeringsmiljger, hvor der er mulighed for, at det enkelte barn er i gode
bgrnefeellesskaber.

Laeringsmiljgerne skal have elementer af

engagerede - og motiverende voksne
bgrns medbestemmelse
B@rnegrupper pa tveers af alder
Store bgrnegrupper
Sma bgrnegrupper
feeles oplevelser eks. falles ture ud af huset - Bondegardstur
« Beggge legepladser er indrette bade til store - og sma bgrn
Praksis eksempel
Beskriv: Bgrne styret leg
Mal for bgrnenes udvikling og laering - Hvad vil vi gerne opna?:
Beskriv: At bgrnene far nogle sociale relationer med andre bgrn. At de udvikler deres fantasi og
kreativitet. De skal laere at veere naervaerende og fordybe sig i legen. Bgrnene skal fgle sig set og
prioriteret og fgle at de er noget veerd. De skal lzere forskellige sociale roller. De skal lzere at have tillid
og abenhed til andre. De skal udvikle deres sproglige kompetencer.
Hvordan kan vi se at vi er pa rette vej?
At de leger med andre bgrn. De kan invitere andre med i legen og kan selv byde sig ind i legen. Nar
legen er i gang bidrager barnet med nye tiltag i legen. De udvikler deres sprog.
Mal for paedagogernes kompetencer - Hvad vil vi gerne opna?:
Beskriv:
Nar vi deltager, skal vi folge barnets initiativ, begraense maengden af spgrgsmal, veere naervaerende,
veere et godt publikum
Hvordan kan vi se at vi er pa rette vej?
Tilknytningen mellem barn og voksen styrkes, barnets fgler sig set og vaerdsat, barnet viser glaede

Barnets perspektiv:
Barnet vil fgle glaede, fgle sig veerdsat

Forslag til konkrete handlinger - Hvilke tiltag vil vi igangsaette for at nd vores mal?:

Beskriv: vi skal have nogle udviklende legemiljger, bgrnene skal have adgang til diverse materiale, f.eks.
vand, sand, jord, cykler, spande, skovle.

De voksne skal gve sig pa at holde afstand og ikke overtage legen. De voksne skal gve sig pa at vaere et
godt publikum, ndr de er med i legen.

Hvem skal ggre hvad?

Alle voksne har et ansvar for at bgrnene har forskellige materialer hver dag og sgrge for at bgrnene far
mulighed for og tid til at lege.

Alle voksne har ogsa selv et ansvar for at arbejde med sig selv og blive et godt publikum.

Kommunikation og sprog

Det padagogiske laeringsmal
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Det paedagogiske arbejde med laereplanstemaet Kommunikation og sprog skal tage udgangspunkt i beskrivelsen

af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er folgende:

e Det padagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at bgrnene kan
forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnér erfaringer med at kommunikere og
sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understgtter vores padagogiske laeringsmiljo bernenes kommunikation og sprog? Herunder,
hvordan vores paadagogiske laeringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog.
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Ses isamspil med gvrige laereplanstemaer.

Vi har seerlig fokus pa det paedagogiskepersonales roller, de skal vaere bevidste om, at arbejde
proffessionelt, og de skal vaere gode leder af bgrnegrupper, de skal tage for ansvar for relationen til
barnet og skabe laeringsmiljger, hvor der er mulighed for, at det enkelte barn er i gode
bgrnefeellesskaber.

Laeringsmiljgerne skal have elementer af

e engagerede - og motiverende voksne
e bgrns medbestemmelse
e plads til at det enkelte barn har taletid
e understgttende kommunikationsveerktgjer, eks tegn til tale eller babytegn
e der skal dagligt veere plads til rim og remser
¢ hgjtlaesning
e sang og musik
e gvelse af dialogen
« Vi fglger bgrnene sproglige udvikling ved bl.a at lave sprogvurderinger ved 3,4 ar- 4,5 ar - 5,5 ar.
Praksis eksempel
Kommunikation og sprog
Leeringsmiljg: Sprog/lege torsdagsgruppe

Alsidig personlig udvikling:

- Bgrnene oplever at vaere en del af et lille faellesskab, hvor alle kan bidrage.
- Bgrnene "gver” selvkontrol

- Bgrnene har medbestemmelse i forhold til hvilke aktiviteter vi skal lave.

Social udvikling:

- Bgrnene leerer at vente pa tur (selvkontrol)

- Bgrnene lzerer at tage hensyn til hinanden (de zeldste bgrn hjeelper de yngste bgrn)
- Bgrnene "gver” faelles opmaerksomhed

Kommunikation og sprog:

- Bgrnene far at vide inden vi starter, hvad der skal forega i torsdagsgruppen
- Vi spiller hver gang 2 spil, og bgrnene ma selv vaelge det ene spil.
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- Vi har fokus pa farver, former, begreber og ordforrad

- Bornene skal have mulighed for at vaere aktiv deltagende og bruge sproget s& meget som muligt
igennem turtagning og voksen styring af aktiviteterne

- Vi gver igennem forskellige sanglege forholdsord.

- Vi har fokus p& sproget i bgrnenes lege (vi sortere biler efter farver, og den voksne satter ord pd
det der sker, og det bgrnene gar)

- Vi gver rim og remser

Krop, sanser og bevaegelse:

- Vi laver forskellige sanglege, hvor vi bruger kroppen, og hvor bgrnene ogsa gver selvkontrol
(sangleg med rasleaeg, hvor bgrnene skal rasle hgijt og rasle stille, ndr den voksne siger til)

- Sangleg, hvor vi skal gemme raslezegget et sted pd kroppen. Bgrnene bliver der igennem bevidst
om kropsdele og forholdsord.

Natur, udeliv og science:
- Vi leeser bgger om dyr, og kigger efterfglgende p& udstoppede dyr
- Vi taler om arstiderne

Kultur, zestetik og feellesskab:

- Alle bgrn skal fgle sig inkluderet i torsdagsgrupperne, og vi skal tage hensyn til hinanden i forhold
bgrnenes udvikling. (koncentration i forhold til faelles opmaerksomhed)

- Derfor har vi “frikvarter” i torsdagsgruppen, hvor bgrnene selv ma veelger, hvad de vil lege med,
inden vi gar videre med aktiviteterne.

Krop, sanser og bevagelse

Det paedagogiske laeringsmal

Det paedagogiske arbejde med laereplanstemaet Krop, sanser og bevaegelse skal tage udgangspunkt i beskrivelsen
af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er falgende:

e Det padagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange
forskellige mader at bruge kroppen pa.

e Det paedagogiske lzeringsmiljo skal understgtte, at alle bgrn krops- og beveaegelsesglaede bade i ro og i akvitet,
sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og
forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understgtter vores paadagogiske laeringsmiljg bgrnenes krop, sanser og bevaegelse?
Herunder, hvordan vores padagogiske laeringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse.
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Ses isamspil med gvrige laereplanstemaer.
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Vi har seerlig fokus pa det paedagogiskepersonales roller, de skal vaere bevidste om, at arbejde
proffessionelt, og de skal vaere gode leder af bgrnegrupper, de skal tage for ansvar for relationen til
barnet og skabe laeringsmiljger, hvor der er mulighed for, at det enkelte barn er i gode
bgrnefeellesskaber.

Laeringsmiljgerne skal have elementer af

e engagerede - og motiverende voksne
e bgrns medbestemmelse
e at give mulighed for, at det enkelte barn alene og i feelleskab med andre bgrn og voksne kan
udfolde sig motorisk ude og inde
« at barnet oplever forskellige steder det kan udfolde sig motorisk - eks. ved strande, i hallen, p
legepladserne og i skove.
o der skabes mulighed for bade fin - og grovmotoriske udfoldelser.
« der er fokus pa sansestimulation - og integration.
Praksis eksempel
Leg i Spetakelmagergade.
Mal for bgrnenes udvikling og laering - Hvad vil vi gerne opna?:
Beskriv:

e Bgrnene far mulighed for at eksperimenterer med kroppen og bevaegelser.

¢ Mulighed for bgrneinitierede lege.

e Mulighed for vokseninitierede lege.
Hvordan kan vi se at vi er pa rette vej?

e Bgrnene er aktive, tager initiativ og viser bevagelsesglade.

e Bgrnene fungerer i feellesskaber.

e Bgrnene veelger selv deres lege, og ggr brug af deres sociale, motoriske og personlige

kompetencer.

e Bgrnene viser glaede ved de vokseninitierede lege

« MaAl for paedagogernes kompetencer — Hvad vil vi gerne opnd?:
Beskriv:

e Det paedagogiske personale er iagttagende, guidende og reflekterede.

e Det paedagogiske personale saetter rammer op for vokseninitierede leg.
Hvordan kan vi se at vi er pa rette vej?

¢ De voksne giver anerkendende paadagogiske anvisninger til bgrnene.
e Der i gang sattes vokseninitierede lege.
e De voksne er aktiv deltagende i voksen initierede lege.
e De voksne udviser bevaegelsesglaede.
Barnets perspektiv:
e Legeredskaber skal veere i bgrnehgjde.
e Bgrnene skal have lov til at flytte rundt pa legeredskaberne.

Natur, udeliv og science

Det paedagogiske laeringsmal

Det paedagogiske arbejde med laereplanstemaet Natur, udeliv og science skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af

temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 &r. De to paedagogiske mal er fglgende:
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e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler
deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets
forbundethed med naturen, som giver bgrnene en begyndende forstdelse for betydningen af en baeredygtig
udvikling.

e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfaenomener i
deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om &rsag, virkning og
sammenhang, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores padagogiske leringsmiljo begrnenes natur, udeliv og science? Herunder,
hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science.
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Ses isamspil med gvrige laereplanstemaer.

Vi har seerlig fokus pa det paedagogiskepersonales roller, de skal vaere bevidste om, at arbejde
proffessionelt, og de skal vaere gode leder af bgrnegrupper, de skal tage for ansvar for relationen til
barnet og skabe laeringsmiljger, hvor der er mulighed for, at det enkelte barn er i gode
bgrnefeellesskaber.

Laeringsmiljgerne skal have elementer af

e engagerede - og motiverende voksne

e bgrns medbestemmelse

e det enkelte barn skal alene og i faellesskab med andre bgrn og voksne tilbydes forskellige natur

oplevelser

e en eksperimenterende tilgang

e at barnet dagligt tilbydes udeliv
Praksis eksempel
Beskriv: Vi vil saette fokus pa vores turdage i Galtrup Efterskoles lille skov.
Vi er en bgrnegruppe pa 12 bgrn og 2 voksne. Varighed er 2 dage i ugen fra paske og til uge 41 om
formiddagen.
Mal for bgrnenes udvikling og laering - Hvad vil vi gerne opna?:
Beskriv: Bgrnene far kendskab til vejrfaenomener, arstider, skovens fauna og dyr. De skal leere at
undersgge og eksperimentere med de naturmaterialer der er i skoven.
Hvordan kan vi se at vi er pd rette vej?
Bornene fordyber sig og skaber sma laeringsrum i skoven, hvor der bliver leget, eksperimenteret og
undersggt skovens materialer. Vi skal kunne se at de bliver mere kreative og fantasifulde.
Mal for paedagogernes kompetencer - Hvad vil vi gerne opnd?:
Beskriv:
Vi skal give bgrnene kendskab til skovens naturmaterialer ved at veere eksperimenterende,
undersggende, guidende, engagerede og vise dem de forskellige laeringsmiljger der er i skoven.
Hvordan kan vi se at vi er pa rette vej?
Ved at bgrnene pa sigt selv videreudvikler pa legene og eksperimenterne og bliver mere kreative og
fantasifulde.

Barnets perspektiv:

Vi er ofte medbestemmende i det vi skal lave. De voksne videreudvikler pd mine ideer.

Kan godt lide nar de voksne vil lege med, vil rose mig, hjeelpe mig nar tingene er svaert og lytter til mine
ideer.

Kan godt lide nar vi skal lege det samme igen og igen, men kan ogsa lide at der kommer noget nyt.
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Vi kan godt lide at udfordre os selv og hele tiden sgge hvor vores graense er.

Forslag til konkrete handlinger - Hvilke tiltag vil vi igangsaette for at na vores mal?:

Beskriv: Vi giver dem mulighed for hele tiden at sgge deres egen graense og udfordre sig selv. Vi vil ikke
Igfte dem, de skal selv prgve. Vi vil ikke have for mange regler som ggr at de ikke har mulighed for at
udfordre sig selv.

Hvem skal ggre hvad?

Det skal vi begge - vi aftaler fra gang til gang hvad der skal ggres.

Kultur, sestetik og faellesskab

Det paedagogiske laaringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kultur, sestetik og feellesskab skal tage udgangspunkt i
beskrivelsen af temaet og to peedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal
er fglgende:

e Det paedagogiske lzeringsmiljo skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige former for
feellesskaber, hvor de oplever egne og andre kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

e Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle oplevelser, béde
som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed,
og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores paadagogiske laeringsmiljg bgrnenes kultur, aestetik og fallesskab?
Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og fzellesskab.
e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Ses isamspil med gvrige laereplanstemaer.

Vi har seerlig fokus pa det paedagogiskepersonales roller, de skal vaere bevidste om, at arbejde
proffessionelt, og de skal vaere gode leder af bgrnegrupper, de skal tage for ansvar for relationen til
barnet og skabe laeringsmiljger, hvor der er mulighed for, at det enkelte barn er i gode
bgrnefeellesskaber.

Leeringsmiljgerne skal have elementer af

engagerede - og motiverende voksne
bgrns medbestemmelse

vi tilbyder teaterforestillinger

vi laver musical

vi tilbyder biograf

vi laver selv biograf
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vi giver viden om - og fejre hgijtiderne

vi tilbyder mange forskellige slags materialer

vi synger dagligt

vi har sangvaegge

Praksis eksempel

Beskriv: Vi vil szette fokus pa at hvert enkelt barn far viden om deres egen identitet og baggrund og give
bgrnene mulighed for at arbejde med forskellige kunstarter.

Temaforlgbet er for september og oktober 2022.

Vi er 16 bgrn og 3 voksne.

Mal for bgrnenes udvikling og laering - Hvad vil vi gerne opna?:

Beskriv: Bgrnene far kendskab til deres egen identitet og familiebaggrund. De prover at eksperimentere
med forskellige materialer

Hvordan kan vi se at vi er pa rette vej?

Bgrnene far lavet deres egen planche som viser deres familiebaggrund. De far lavet et kunstvaerk af
forskellige materialer som vi eksperimenterer med.

M3l for paedagogernes kompetencer - Hvad vil vi gerne opnd?:

Beskriv:

Vi skal formidle viden om barnets familiebaggrund til den gvrige bgrnegruppe. Vi skal give bgrnene
kendskab til hinandens baggrund. Vi vil give bgrnene mulighed for selv at vaelge hvilke materialer de vil
eksperimentere med.

Hvordan kan vi se at vi er pa rette vej?

Bgrnene viser glaede og stolthed over deres veerk. Vi kan se de har brugt forskellige materialer og har
eksperimenteret med de udvalgte materialer.

Barnets perspektiv:

Jeg er medbestemmende pd det meste af det vi skal lave. De voksne videreudvikler p& mine ideer. Jeg
ma fa lov at vise mine venner hvordan min familie ser ud.

Jeg fgler jeg er en del af faellesskabet som udstiller mine egne kunstvaerker.

Forslag til konkrete handlinger - Hvilke tiltag vil vi igangsaette for at nd vores mal?:

Beskriv:

Foraeldrene skal bidrage med billeder til planchen. Bgrnene skal hjaelpe med at lave egen planche. De
skal farvelaegge, klistre, klippe og de voksne skriver hvem det er.

Vi giver dem mulighed for forskellige materialer, f.eks. papmache, maling,

Hvem skal ggre hvad?

Stuens personale hjzelper bgrnene her.

Forzeldrene medbringer billeder hjemmefra.
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EVALUERINGSKULTUR

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle
og kvalificere det paedagogiske lzeringsmiljs. Hermed forst3s, at det peedagogiske personale og ledelsen
Igbende forholder sig refleksivt til, hvordan det paedagogiske laeringsmiljg understgtter bgrnegruppens
trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Hvad siger loven?

e Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og
kvalificere det paedagogiske laeringsmiljg.

e Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske lzereplan evalueres mindst hvert andet &r med
henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en
vurdering af sammenhangen mellem det padagogiske lzeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering,
udvikling og dannelse.

e Evalueringen skal offentligggres.

e Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhangen
mellem paedagogiske lzeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske
dokumentation skal indgd i evalueringen.

Dagtilbudslovens § 9, stk. 2 og 3.

Evalueringskultur

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske laeringsmiljg?
Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi Igbende vores padagogiske arbejde, herunder
sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og de tolv paedagogiske mal?

Vi vil lgbende fortsaette og styrke vores kultur for dagligt at observere og vurdere bgrnenes udbytte af
vores padagogiske laeringsmiljger.
Vi vil ggre brug af forskellige paedagogiske vaerktgjer.

Hver 4. uge have reflektionsmgder pa tveers af personalegruppen, hvor vi vil bruge de forskellige
metoder, vi har kendskab til fra kompetencelgft forlgbet.

LP - forlgb - analysemodel til paedagogiske udfordringer.

ICDP - relationel veerktgjskasse.

Videofeedback.

Reflekterende team.

Bevidning.

Dialogkort - refleksion over udvalgte emner f.eks til foraeldremgder, stuemgder, personalemgder.
Hverdagens refleksioner — det der undrer her og nu.

Laeringshistorier — hvad har jeg laert og hvordan forankre i ny paedagogisk praksis.

Eval. Af handleplaner pa paedagogiske leeringsmiljger i hverdagssituationer.

Aula,

TRAS - tidlig registrering af sprog — her og nu billede af barnets sprog.

Sprogvurdering - her og nu billede af barnets sprog.
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e Pzaedagogisktilsyn — anmeldt og uanmeldt.
e TOPI

Evaluering af arbejdet med den paadagogiske laereplan

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den padagogiske laereplan, som skal foretages mindst hvert andet
ar?

Hver 8. uge vaelger personalegruppen sammen pa et p - mgde hvilken lzereplan, der skal seettes fokus pa
de naeste 8 uger, der udformers en handlplan pr gruppe, som videns deles med pa et fzlles p - mgde
inden for de fgrste 4 uger.

De 5 handleplaner eval. pa et feelles p - mgde efter 8 uger.

Hvert ar ved udarbejdelse af nyt arshjul eval. vi sammen i perosnalegruppen og i bestyrelsen, om vi er
kommet omkring vores leereplan.

Lobende pa bestyrelsesmgder drgfter vi, om foraeldrene kan fglge de forskellige paedagogiske tiltag pa
AULA.
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MINISTERIETS SKABELON TIL EVALUERING

Arbejdet med den paadagogiske laereplan

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og
kvalificere det paedagogiske laeringsmiljg.

Med evalueringskultur i dagtilbuddet forstds, at lederen har ansvar for, at det paadagogiske perso-nale og ledelsen
Igbende forholder sig refleksivt til, hvordan de paedagogiske laeringsmiljger un-derstgtter bgrnegruppens trivsel,
lzering, udvikling og dannelse.” (Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51)

Hvilke dele af vores padagogiske laringsmiljg har vi sarligt haft fokus pa over de sidste 2 &r?

Vi har haft szerlig fokus pd vores lzeringsmiljger, og hvordan vi har kunnet skabe store - og sma
laeringsrum. Ind i det fokus omrade har vi seerligt fokuseret pa vores udeliv - og vores samarbjede med
nermiljget.

e vi har etableret en skovgruppe for en bgrnegruppe i vores udviklingsspor
vi har etableret et samarbjede med den lokale efterskole, hvor vi har faet daglig raderet over en del
af deres skov

 vi har opdelt vores store legeplads i 4 mindre rum, og indrettet pa 4 forskellige mader.

 vi har faet lavet en plan over, hvordan vi kan skabe yderligere lzeringsmiljger via beplantning, det
tiltag iveerkseettes senest november 2022.

e Vi har haft et saerligt fokus pa bgrnenes alsidig personlige udvikling.

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

e hver 4. uge er der reflektionsmgder pa tvaers af personalegruppen, hvor der bla eval. pa daglig
paedagogiskpraksis

e hver 3. uge er der stuemgder, hvor det persoanle, der er pa den gruppe bla. eval. pa deres
paedagogiskepraksis

e 1 x pr kvartal har vi ekstern supervision pa, bla hvordan vi kan justerer egne handlinger ind i
paedagogiskpraksis.

Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige lsereplan?
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e Hver 8. uge har vi p% faelles P-m@de besluttet, hvilket lzereplanstema,vi de naeste 8 uger vil have i
fokus (det er ofte vores 8rshjul, der afger hvilken)der udarbejdes en handleplan pr gruppe, som
deles med alle ansatte. Der er fealles eval. pa alle handleplaner.

e En gang arligt udarbejdes der et arshjul...... de 6 lzereplanstemaer taenkes ind.

Evaluering og dokumentation af elementer i det
padagogiske laeringsmiljo

Den padagogiske laereplan

e Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske lzereplan evalueres mindst hvert andet ar med
henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en
vurdering af sammenhangen mellem det padagogiske lzeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering,
udvikling og dannelse.

e Evalueringen skal offentligggres.

e Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende padagogisk dokumentation af sammenhangen
mellem det paedagogiske lseringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske
dokumentation skal indga i evalueringen.

e Som led i at kunne evaluere sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljg i dagtilbuddet og
bgrnegruppens trivsel, lzering, udvikling og dannelse kan der fokuseres pa elementer i det peedagogiske
lzeringsmiljg. P& den ene side fx, hvordan bgrnesynet, bgrneperspektivet og arbejdet med dannelse kommer til
udtryk i det daglige paedagogiske arbejde, og p& den anden side eksempelvis:

* Bgrnegruppens trivsel og leering

e Bgrn i udsatte positioners trivsel og lzering

e Tosprogede bgrns trivsel og laering

e Det enkelte barns trivsel, laering, udvikling og dannelse.

e Fokus pa enkelte elementer kan bidrage til at kvalificere evalueringen af sammenhangen mellem det
paedagogiske lzeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 51

Hvad var formdlet med den evaluering, vi gennemfgrte?

« Vi evaluerede pd vores skovprojekt, som var et nyt tiltag.
o . . o o . .
e Formalet med evaluering var at undersgge, om vi naede vores mal, og om det var et tiltag, vi
fremadrettet skulle tilbyde vores bgrnegruppe.
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Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte evaluering?

 der er indsamlet praksisfortzelling pa hvert lzereplanstema
o forzeldrene har faet et spgrgeskema
o der er eval pd hvert af de mal som blev opsat i forbindelse med starten af projekt skov.

Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering,
udvikling og dannelse?

« Vi blev opmaerksomme pa, at foraeldregeruppen er delte i deres oplevelse af deres barns
deltagelse......... der er overvaegt af positive tilbagemeldinger

 vi eval. pd leereplantemaer, at vi nemmere kommer omkring dem i skoven, dog skal
temaet...... aestetik, kultur og feelleskab have et gget fokus, om det bliver for ensiget

Hvilke andringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

¢ Vi besluttede at have skoven som et dagligt tilbud til vores bgrn.

e Vi besluttede at skoven kan vaere et tilbud til de bgrn, som har brug for et mindre bgrnefaellesskab.

e Vi besluttede at forzeldrene skal have gget information vedr. skoven, og hvorfor vi vaelger som vi
ger.

Inddragelse af foraldrebestyrelsen

"Foraeldrebestyrelsen i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner skal inddrages i udarbejdelsen og
evalueringen af og opfglgningen p& den paedagogiske lzereplan.

Foraeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen af og
opfelgningen pa den paedagogiske lzereplan." (Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 52)
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Hvordan har vi inddraget foreeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske leereplan?

Som bestyrelse er vi Isbende medinddraget i nedenstdende, hvilket fremgar af vores referater, hvor de
forskellige temaer har veeret drgftet.
Det paedagogiske arbejde evaluering deraf, og opfglgning p&, har vi drgftet gennem udarbejdelse af

e Arshjul/traditioner der inddrager de 6. lzererplanstemaer
e Lgbende orientering og inddragelse af nye lokale- og kommunale tiltag og hvordan disse
implementeres i huset f.eks. sprogarbejdet.
¢ Implementering af ny lovgivning/ny paedagogiske lzererplan og hvordan der arbejdes med denne.
Overgange fra hjem til dagtilbud og mellem dagtilbud:

Hvordan inviteres forzaeldre til at vaere "medspiller”, herunder hvilke overvejelser ggres, hvilke
typer samtaler afholdes m.m.
Hvordan arbejdes der paedagogiske redskaber og evalueringsveaerktgjer.

Hvordan udvikles der pa brobygningen mellem de forskellige grupper i huset.

Hvert ar opfgres der en Musical, som er et samarbejde mellem flere bgrnehuse, skoler og
biblioteket.
Forzeldresamarbejdet:

e Som bestyrelse er vi aktiv medspiller ved forskellige arrangementer i huset: Arbejdsdag,
markedsdag, feellesspisning, generalforsamling m.m.
e Vi forholder os til om der er brug for at udarbejde interne politikker/fzelles procedure: der er
udarbejdet mobilpolitik, facebookpolitik, kostpolitik, sgvnpolitik.
Overgange:

e Fra bgrnehus til tidlig SFO er der et samarbejde mellem foraeldre, bgrnehus og skole.
o Der udarbejdes en beskrivelse af de bgrn, der er behov for i Hjernen og Hjertet i feltet overgange.

Det fremadrettede arbejde

"En systematisk og udviklende evalueringskultur er central for den Igbende udvikling af den psedagogiske praksis,
og malet er bedre paedagogiske lzeringsmiljger for bgrnene gennem en systematisk evalueringskultur og en
meningsfuld og udviklende feedback til det psedagogiske personale." (Den styrkede paedagogiske laereplan,
Rammer og indhold, s. 50-51)

Hvilke omrdder af vores padagogiske leeringsmiljg vil vi fremadrettet satte mere fokus pa?
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e hvordan justerer vi vores laeringsrum i forhold til bgrnenes behov
e hvordan arbejder vi med bgrn i udsatte positioner

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

e Vi vil bruge reflektionsmgderne hver 4. uge
¢ Vi vil bruge prgvehandlingerne fra kompetencelgftet
e vi vil bruge aktionslaeringsforigbene fra kompetence Igftet

Hvordan har eller vil vi pd baggrund af denne evaluering andre og/eller justere vores skriftlige
padagogiske laereplan?

e det vil vi Igbenede kigge ind i de naeste 2 ar.
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