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Styrelsesvedtægt Kommunale Dagtilbud 

 

I henhold til lovbekendtgørelse nr. 554 af 29/05/2018 fastsættes følgende 

styrelsesvedtægt for de kommunale dagtilbud for børn fra 0 – 6 år i Morsø Kommune. 

 

Kapitel 1. Lovgrundlag, formål og beføjelser 

§ 1. Styrelsesvedtægten fastlægger rammerne for forældrebestyrelsernes virke jf. 

dagtilbudslovens §§ 14, 15 og 16 

§ 2. Forældrebestyrelsens formål er at sikre forældrenes og medarbejdernes 

indflydelse på udmøntningen af dagtilbudsloven og de kommunale rammer og 

prioriterede indsatser. 

§ 3. Forældrebestyrelsen fastsætter principper for daginstitutionens arbejde, for 

samarbejdet mellem dagtilbud og hjem og for anvendelsen af institutionens 

budgetramme inden for de rammer og prioriterede indsatser, kommunalbestyrelsen 

har fastsat. 

§ 4. Forældrebestyrelsen skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen af og 

opfølgningen på den pædagogiske læreplan og i dagtilbuddets arbejde med at skabe 

gode overgange fra hjem til dagtilbud, mellem dagtilbud og fra dagtilbud til skole og 

SFO. 

 

Kapitel 2. Bestyrelsens sammensætning  

§ 5. Forældrebestyrelsen består af: 

5 repræsentanter (for M.C. Holms Børnehus 7 repræsentanter), der vælges af og 

blandt forældre til børn i institutionen samt 2 repræsentanter, der vælges af og blandt 

de fastansatte medarbejdere i institutionen 

Stk. 1.a For Midtmors Skole og Børnehus er der nedsat en fællesbestyrelse jf. 

Styrelsesvedtægten for Morsø Kommunes Skolevæsen. Afdelingen i Øster Jølby og 

Afdelingen Majgården kan efter ønske oprette et forældreråd hvert sted.  

Stk. 1.b For dagplejen gælder, at én personalerepræsentant vælges af og blandt 

dagplejerne, og én vælges af og blandt dagplejepædagogerne 

Stk. 2. Alle medlemmer har stemmeret 

Stk. 3. Udover bestyrelsesmedlemmer skal der vælges 2 suppleanter for 

forældrerepræsentanterne og 2 suppleanter for medarbejderrepræsentanterne 
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Stk. 4. En suppleant indtræder i forældrebestyrelsen, når et bestyrelsesmedlem 

udtræder heraf som følge af, at tilknytningsforholdet til institutionen ophører 

 

Kapitel 3. Valg til forældrebestyrelsen 

§ 6. Forældrerepræsentanterne i bestyrelsen og suppleanter for disse vælges på et 

forældremøde, som afholdes i 2. kvartal. Mødet indkaldes med mindst 14 dages varsel 

Stk. 2. Valget indkaldes af den siddende bestyrelse. Hvis der ikke eksisterer en 

bestyrelse, er det institutionslederen, der indkalder. 

Stk. 3. I lige år vælges 3 forældrerepræsentanter (M.C. Holms Børnehus: 4), og i 

ulige år vælges 2 forældrerepræsentanter (M.C. Holms Børnehus 3). 

Stk. 4. Valgperioden påbegyndes umiddelbart efter valget og løber i 2 år, til nyvalg 

har fundet sted. 

Stk. 4.a. For dagplejen påbegyndes valgperioden umiddelbart efter valget og løber i 1 

år, til nyvalg har fundet sted. 

Stk. 5. Suppleanter vælges hvert år for ét år ad gangen og indtræder i 

forældrebestyrelsen i den rækkefælge, de er valgt. 

Stk. 6. Medarbejderrepræsentanterne i forældrebestyrelsen og suppleanter for disse 

vælges på personalemøde for alle ansatte medarbejdere i institutionen, bortset fra 

ledelsen. 

Stk. 7. Personalemødet afholdes inden udgangen af april måned, dog skal 

personalerepræsentanterne være valgt inden det forældremøde, hvor 

forældrerepræsentanterne vælges. 

Stk. 8. Der vælges en medarbejderrepræsentant i lige år og en 

medarbejderrepræsentant i ulige år. 

Valgperioden påbegyndes samtidigt med de nyvalgte forældrerepræsentanter. 

De to suppleanter vælges for ét år ad gangen og indtræder i bestyrelsen i den 

rækkefølge, de er valgt. 

 

Kapitel 4. Valgbarhed og valgret 

§ 7. Forældre med børn i institutionen er valgbare og har valgret vedrørende 

forældrerepræsentanter i forældrebestyrelsen. 

Medarbejdere med børn i institutionen er dog ikke valgbare som 

forældrerepræsentanter. 
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Stk. 1.a. Desuden tillægges følgende personer valgret og valgbarhed som 

forældrerepræsentanter, hvis de fremsætter ønske herom over for institutionens 

leder: 

1. Personer, der har modtaget et barn, der er indskrevet i institutionen, i privat 

familiepleje eller formidlet døgnophold, forudsat, at personen har plejetilladelse 

eller godkendelse fra kommunalbestyrelsen. Tilladelsen skal være meddelt 

senest et år før valget. Forældremyndighedens indehaver(e) kan ikke samtidigt 

deltage i valget 

 

2. Den, der har indgået ægteskab med indehaveren af forældremyndigheden over 

et barn, der er indskrevet i institutionen, forudsat at indehaverne/indehaveren 

af forældremyndigheden giver sin tilslutning 

 

3. Stedforældre til et barn, hvis indehaveren/indehaverne af forældremyndigheden 

over barnet samtykker heri 

 

4. Faderen til et barn, der er indskrevet i institutionen, hvis fadderskabet er 

fastslået, og faderen bor sammen med forældremyndighedens indehaver og 

barnet 

 

5. Den af de biologiske forældre, som ikke har del i forældremyndigheden, og som 

ikke bor dammen med forældremyndighedens indehaver, jf. nr. 4. Det er en 

forudsætning, at forældremyndighedens indehaver giver sin tilslutning, og at 

der ikke er meddelt valgret til nogen anden i medfør af nr. 2. 

Stk. 2. Ved afstemningen kan fremmødte forældre med valgret afgive hver én 

stemme. 

Stk. 3. Fastansatte medarbejdere i institutionen er valgbare og har valgret vedr. 

medarbejderrepræsentanter i forældrebestyrelsen. Ledelsen er ikke valgbar og har 

ikke stemmeret. 

Stk. 4. Valg til forældrebestyrelsen sker ved simpelt stemmetal. 

I tilfælde af stemmelighed, hvorved der ikke kan træffes aftale om, hvem der er valgt 

til forældrebestyrelsen, finder der omvalg sted mellem de kandidater, der har fået lige 

mange stemmer. 

 

Kapitel 5. Udtrædelse af forældrebestyrelsen 

§ 8. Et forældrevalgt bestyrelsesmedlem udtræder af forældrebestyrelsen, når 

medlemmets barn ophører i institutionen, hvorefter suppleanten indtræder. 
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Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmet kan dog undtagelsesvis fortsætte i 

forældrebestyrelsen frem til næste valg, såfremt der er enighed herom i den øvrige 

del af forældrebestyrelsen. Hvis blot ét medlem ikke er enig, må det pågældende 

bestyrelsesmedlem udtræde. 

Stk. 3. En medarbejderrepræsentant udtræder af bestyrelsen med øjeblikkelig 

virkning fra det tidspunkt, hvor den pågældende har afleveret sin opsigelse til Morsø 

Kommune eller har modtaget sin opsigelse fra Morsø Kommune. 

Suppleanten indtræder herefter i forældrebestyrelsen. 

 

Kapitel 6. Forældrebestyrelsens konstituering 

§ 9. Forældrebestyrelsen konstitueres på det førstkommende møde efter nyvalg. 

Stk. 2. Formanden og næstformanden vælges af og blandt forældrerepræsentanterne 

i forældrebestyrelsen. 

Stk. 3. Lederen indkalder til det konstituerende møde, som skal finde sted inden 14 

dage efter valget af forældrerepræsentanterne til forældrebestyrelsen. 

 

Kapitel 7. Forretningsorden 

§ 10. Forældrebestyrelsen kan fastsætte en forretningsorden. 

Stk. 2. Alle tvistigheder om forældrebestyrelsens forretningsorden og konkrete 

sagsbehandling afgøres af kommunalbestyrelsen efter forudgående høring i 

bestyrelsen.  

 

Kapitel 8. Forældrebestyrelsens virksomhed 

§ 11. Forældrebestyrelsen udøver sin virksomhed i møder. Bestyrelsesmedlemmer 

kan således ikke træffe beslutninger på bestyrelsens vegne uden for 

forældrebestyrelsens møder. 

§ 12. Der afholdes minimum 4 møder om året. Forældrebestyrelsens møder afholdes 

for lukkede døre. Der udsendes mødeindkaldelse én uge før mødets afholdelse. 

Forældrebestyrelsen kan indbyde andre til at deltage i møderne. 

Stk. 2. Lederen fungerer som sekretær for forældrebestyrelsen og fastsætter i 

samråd med formanden tid og sted for møderne, udfærdiger mødeindkaldelser og 

dagsorden til udsendelse. 
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Stk. 3. Under lederens fravær indtræder souschefen som sekretær for 

forældrebestyrelsen. 

Stk. 4. Afgørelser i forældrebestyrelsen træffes ved simpelt stemmeflertal, dog skal 

mindst halvdelen af forældrebestyrelsen være til stede. 

Hvis et bestyrelsesmedlem er forhindret i at deltage i mødet, kan der gives fuldmagt 

til et andet bestyrelsesmedlem, der er stemmeberettiget. 

Stk. 5. Under forældrebestyrelsesmødet indfører sekretæren forældrebestyrelsens 

beslutning / udtalelse i mødeprotokollen, der oplæses ved mødets afslutning og 

underskrives af mødedeltagerne. 

Stk. 6. Lederen vejleder og rådgiver forældrebestyrelsen og er garant for, at 

beslutninger ikke er i modstrid med gældende bestemmelser m.m. 

Lederen er bemyndiget til at forlange en sag udsat og underkastet en nærmere 

undersøgelse. 

 

Kapitel 9. Ændring af styrelsesvedtægten 

§ 13. Denne styrelsesvedtægt er godkendt af Kommunalbestyrelsen Morsø Kommune 

den 28.5.2024. 

 

Ændring kan kun foretages af Kommunalbestyrelsen efter forudgående indhentet 

udtalelse fra bestyrelserne. 

 

 

 

 


