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1 INTRODUKTION

| Danmark gar stgrstedelen af alle bgrn i alderen 0-6 ar i dagpleje, vuggestue eller bgrnehave. Det giver dagtilbuddene
en unik rolle i forhold til at understgtte bgrns generelle trivsel og udvikling.

Siden 2004 har alle dagtilbud arbejdet med en paedagogisk laereplan, hvis formal er at opstille mal for bgrns udvikling,
leering, trivsel og dannelse inden for seks centralt fastsatte lzereplanstemaer. Som led i at styrke kvaliteten pa dagtilbud
blev der pa baggrund af dagtilbudsaftalen "Steerkere dagtilbud - alle skal med i feellesskabet” i 2017, vedtaget en ny
lovgivningsmaessig ramme i 2018 for arbejdet med den paedagogiske leereplan i dagtilbud. Z£ndringerne tager
udgangspunkt i det samlede forslag om en styrket paedagogisk laereplan, som en mastergruppe og seks
arbejdsgrupper udarbejdede i 2016.

Udarbejdelse af dagtilbuddets psedagogiske lzereplan skal bygge pa lokale udfordringer, styrker og kompetencer og de
er en ledelsesmaessig beslutning, hvordan man mest hensigtsmaessigt udformer sin paedagogiske lzereplan inden for
de fastsatte rammer i loven og af kommunalbestyrelsen.

Ramme for udarbejdelse af den padagogiske lereplan

Den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt seks
lzereplanstemaer og de tilhgrende paadagogiske mal for sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og
bgrns leering.

Dagtilbuddets paedagogiske laereplan skal fungere som et paedagogisk redskab, der via korte, relevante paedagogiske
refleksioner og eksempler skal skabe en klar fealles retning for det paedagogiske arbejde, der foregar i dagtilbuddet.
Herunder sikre, at den intenderede paedagogik er til stede hele dagen og i alle aktiviteter, rutiner med bgrnene mv.
Laereplanen skal saledes indeholde nogle overordnede relevante refleksioner over og eksempler pa, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet inddrager bgrnenes perspektiv og bgrnefeellesskabet og tager hgjde for den
konkrete bgrnegruppes sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger og behov. Eksemplerne skal vaere
retningsgivende for personalet i det daglige paedagogiske arbejde med bgrnene.

1.1 Laesevejledning

I denne laereplansrapport kan der leeses om dagtilbuddet paedagogisk praksis suppleret med forskellige
resultatvisninger. Resultatvisningerne skal betragtes som et kvalificeret gjebliksbillede og skal altid anvendes som led i
en helhedsbetragtning af dagtilbuddet.

Gennemsnitsgraf
Dagtilbuddets resultater vises pa en rgd/gul/grgn skala fra 0 til 5, hvor veerdierne er tillagt fglgende betydning:

Slet ikke I mindre grad I nogen grad | hgj grad | meget hgj grad

Resultater fra dagtilbuddets dialogvurderinger
Under afsnittet om leereplanstemaerne suppleres dagtilbuddets beskrivelse med en graf for fagpersonalets vurderinger
af bgrnenes kompetencer pa de enkelte leereplanstemaer. Grafen er opgjort som et simpelt gennemsnit, hvor svarerne

pa de enkelte spgrgsmal tillaegges en veerdi fra 1 til 4, hvor 1 er "Kan ikke endnu” og 4 er "Kan”. Antal
1 2 3 :
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1.2 Beskrivelse til lereplanen (Hvem er vi?)

Vi er en selvejende institution med plads til 55 bgrn, beliggende i et roligt kvarter, taet pa bylivet, samt mange natur
skgnne oplevelser, bl.a. i form af skov, stand, sg og fjord. Derudover er vi tilknyttet en bondegard, hvor bgrnene far rig
muliughed for at stifte bekendskab med dyr og naturens gang.

Bornene er delt op i tre grupper. En gruppe for de kommende skolebgrn, samt to grupper for de 2,9 arige til de 4 arige
bgrn.

I bgrnehaven veegter vi et trygt, keerligt og hjemligt miljg, hvor alle kender alle og hvor alle skal fgle sig velkomne og set
som dem de er.

Vi ligger stor vaegt pa bgrnenes legerelationer og derfor er bgrnene ikke fasttgmret til gruppen, men far hver dag
mulighed for at finde gode lege relationer pa de andre stuer. Vi har stor vaegt p3, at alle bgrn skal fgle sig som en del af
feellesskabet. og at vi i hverdagen har fokus pa bgrnenes leering, trivsel, udvikling og dannelse.
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2 DEN PADAGOGISKE LAREPLAN

Den paedagogiske leereplan udger rammen og den fzelles retning for vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver vores psedagogiske overvejelser
og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.

2.1 Bornesyn, Dannelse og barneperspektiv, Leg, Laering og
Bornefaellesskaber

Farst forholder | jer til de fem elementer:

e Bogrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg, Leering, Bgrnefaellesskaber.

I kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig. De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga
saerskilt af den paedagogiske lzereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere (Den styrkede paedagogiske leereplan,

Rammer og indhold, s. 15)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk hos os og bliver omsat i vores
hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesyn:

Det er morgen i bgrnehaven - Et barn bliver afleveret, men er lidt ked af det og har svaert ved at sige farvel. Den voksne
anerkender, at der er sveert for barnet og stgtter barnet i situationen. Barnet har ikke lyst til at sidde alene pa en stol ved
morgenbordet, sa den voksne inviterer barnet hen til sig. Efterfalgende kommer barnet op og sidde pa knaeet hos den
voksne og far et kram. Sammen vinker de farvel til foreeldreren. Barnet far lov til at sidde hos den voksne, indtil det er
klar til at komme over og sidde pa sin egen stol.

Flere bgrn leger pa legepladsen oppe ved vores bro. Nogle af bgrnene begynder at kaste ting ned fra broen (blade, sten
og pinde) de leegger meerke til at noget falder hurtigt, mens andet falder langsomt. De snakker med en voksen om det
og bygger videre pa legen, de finder poser og snor, som de laver faldskeerme af. De eksperimenterer med, hvad der
virker at binde i. Noget er stor og tungt, andet er let og smat og det virker bedre.

Dannelse og bgrneperspektiv:

Det er lige ved at vaere tid til frokost, to bgrn pa hver stue er valgt som ugens dukse. De hjeelper med at daekke borde, de
sgrger for kopper, tallerkner og bestik og saetter maden pa bordene. Vi bruger denne rutine situation, som et
paedagogisk leeringsmiljg, hvor barnet er aktiv deltagende. Efter frokosten hjeelper alle bgrn med at rydde af og seetter
deres service pa et rullebord og duksene kgrer rullebordet i kgkkenet.

En gruppe begrn sidder med de voksne og spiser pa stuen. Da de er ved at vaere faerdige, snakker de om at de snart skal
ud pa legepladsen og lege. De snakker om, hvor det er de skal lege henne og alle bgrnene fortaeller, hvad de gerne vil
lege, nar de kommer ud. Nogle vil gerne lege gemmeleg, andre vil lege fangeleg, mens to piger gerne vil lege med
ponyer. Den voksne hjaelper bgrnene med, at lave aftaler inden de gar ud. De to piger far et taeppe og ponyerne med ud.
Den voksne hjeelper de andre bgrn med at arrangere legen, sa alle kommer til, at lege det de gerne vil og at ingen fgler
sig udenfor. De bliver enige om, at de forst leger fangeleg og derefter leger de gemmeleg, Da de kommer ud pa
legepladsen, stgtter og guider den voksne bgrnene i deres leg.

Leg:

Der leges trafikleg pa legepladsen, mange bgrn er med. Nogle bgrn bliver uenige og legen er ved at ga i sta. Den voksne
opservere dette og vil prgve at hjeelpe legen i gang igen. Der bliver talt om trafikregler, kgrekort og generel feerdsel i
trafikken. Der bliver hentet pap og bliver lavet kgrekort og den voksne guider og stgttere dem gennem aktiviteten. Den
voksne bliver en del af legen, ved at veere politibetjenten, der skal se b@grnenes kgrekort. Efterfglgende er der flere bgrn,
der far lyst il at imitere den voksne og veere politibetjent.



BORNEHAVEN LUNDKJARVE] Den styrkede psedagogiske laereplan

Vi har en formiddag fejret fadselsdag for en pige pa gruppen. Da vi senere pa dagen skal ud pa legepladsen, er der flere
af bgrnene der leger "fadselsdag” i sandkassen, hvor de laver fine kager, giver gaver, spiser mad og synger
fedselsdagssang. Den voksne bliver inviteret med til fgdselsdagsfest og bgrnene saetter rammen for fgdselsdagen.

Leering:

Pa garden har vi alle muligheder for at opleve naturen og dyrene pa nzert hold. Nogle bgrn vil gerne lege med kaninerne.
Vi snakker om, hvordan man passer pa dyrene og den voksne viser hvordan man forsigtigt holder dem. Et barn tager en
kanin op fra buret og saetter den i en lille barnevogn. Hun kgrer med kaninen i barnevognen hen til halmen, hvor hun
tager kaninen pa skgdet og aer den. Flere bgrn kommer til og vi taler samlet om, hvad kaniner spiser. Nogle bgrn Ilgber
ud og plukker nogle mzelkebgtter, sa kaninen kan fa noget at spise.

Til samling snakker bgrnene og de voksne om, at de skal lave bal ved balpladsen pa legepladsen. De snakker om,
hvordan de skal have startet det op med sma pinde og avispapir. Efter samling gar alle bgrnene pa jagt pa legepladsen
efter sma pinde. Den voksne guider og viser stgrrelser pa pinde, som kan bruges. Der er gode dialoger om, hvad der
skal bruges for at der kan komme ild i balet. At pindene helst skal vaere tgrre og ikke vade. At pindene ikke skal ligge for
teette, sa der er luft i mellem. Bgrn og voksne hjaelper hinanden med at krglle avis sammen og laegge pinde pa. Den
voksne starter balet op med taendstikker og bade bgrn og den voksne venter spaendte pa, om der bliver bal.

Bornefaellesskaber:

En paedagog sidder i sandkassen og leger med to bgrn. De skal til at bygge et sandslot. Da legen er i gang, kommer der
flere barn til og spgrger om de ma veere med i legen, hvilket de gerne ma for de to andre bgrn. Legen udvikler sig og
efter kort tid er der kommet yderligere bgrn til. En dreng star pa sidelinjen og kigger pa, men tgr ikke at spgrge om han
ma vaere med i legen. Et af bgrnene i legen observerer, at drengen star alene og spgrger om han vil veere med og det
siger drengen ja til. Det ender med, at paedagogen kan traekke sig fra legen, fordi at bgrnene i faellesskab har overtaget
legen.

Vi har gje pa bgrn som ikke er en del af de sociale faelleskaber. Vi beslutter at lave sma legegrupper, hvor den voksne
styre aktiviteterne. Vi tager pa ture ud af huset i sma grupper, leger rollelege inden for og spiller spil. Barnene oplever et
feellesskab i legen og ser flere sider af hinanden. Disse forskellige aktiviteter i mindre feellesskaber giver bgrnene mod
pa at mgde hinanden, ogsa unden for de voksen initierede aktiviteter.

2.2 Pedagogisk laeringsmiljo

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk lzeringsmiljg,
der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver
bgrnene mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse,
bgrnefzellesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger.” (Den styrkede padagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23)

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk laringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at trives, lzere, udvikle sig og
dannes?

Det er middag og nogle bgrn bliver bedt om at hjeelpe med at daekke bord. Vi taler om hvor mange tallerkner, knive og
gafler vi skal bruge. Bgrnene daekker bordet med guidning af den voksne og de andre bgrn kaldes til spisning. Alle bgrn
spiser med kniv og gaffel og sender maden rundt ved bordet. Vi gver i, at bgrnene selv smgrre deres madog gser deres
mad/drikkelse op. Efter maden, rydder bgrnene selv op efter deres egen service og putter deres rester i en skal. Her
venter alle til, at det bliver deres tur.

Det er formiddag i bgrnehaven og der laves fastelavnspynt. Pa alle stuerne er der forskellige veerksteder, hvor bgrnene
kan lave fastelavnspynt. Der laves masker, tgnder, katte og imens synges der fastelavnssange. Bgrnene bestemmer
selv, hvad de vil lave. De voksne sgrger for, at alle bgrn far muligheden for at vaere med til de forskellige aktiviteter.
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2.3 Samarbejde med foraeldre om berns leering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet samarbejder med foraeldrene om bgrns lzering.” (Den
styrkede padagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 24-25)

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og laering?

Det er morgen i bgrnehaven, der sidder en voksen ved morgenmadsbordet. Et barn kommer ind og er lidt ked af, at
skulle afleveres. Den voksne taler med barnet og tilbydeer barnet, at komme over til den voksne og sidde pa skadet.
Sammen hjeelper de hinanden med at sige farvel og efter et stykke tid, er barnet parat til at sidde pa en stol selv og
spise sin morgenmed.

Flere gange i Igbet af aret er der forskellige arangementer, hvor foreeldre og s@skende deltager sammen med barnet.
Dette ggres bl.a. for at styrke sammenholdet mellem institutionen og foraeldrene og forzeldrene i mellem.

2.4 Born i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner,
sa bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes.” (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 26)

Hvordan skaber vi et paedagogisk lzeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel,
lzering, udvikling og dannelse fremmes?

Vi tilgodeser ofte det enkelte barns behov, sa det kan blive en del af feellesskabet. Ofte kommer bgrnene i sma grupper
eventuelt pa tur eller far lov til at lege inde i sma grupper. Vi oplever, at bgrnene er gode til at acceptere, at nogle bgrn
far lov til andet end en selv. Eksempelvis et barn har en sveer dag og har vaert ved at komme i leg og blive en del af
feellesskabet. En anden gruppe tager pa garden og det pageeldende barn far lov til at komme med. Efterfglgende far
barnet en god leg med nogle andre bgrn og far gjnene op for nye relationer/faellesskaber i en anden gruppe.

Vi holder flere arangementer i Igbet af aret. Vi er meget bevidste om, at alle bgrn og foraeldre skal fgle sig som en del af
feellesskabet. Derfor laver vi bordkort, sa familierne kommer til at sidde med bgrnenes legegrupper, pa tveers af
grupperne eller andre mader. Pa denne méade er alle en del af faellesskalbet og ingen kommer til at sidde alene.

2.5 Sammenhaeng til bernehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et paedagogisk
leeringsmiljg, der skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen.” (Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27).

Hvordan tilrettelaegger vi vores paedagogiske lzeringsmiljg for de zeldste bgrn, sa det skaber sammenhaeng til
bgrnehaveklassen? (Dette spgrgsmal gaelder kun dagtilbud med bgrn i den relevante aldersgruppe.)

Om efteraret laver de zeldste bgrn teater/cirkus for de andre bgrn og deres foreeldre. Dette gor vi for at styrke bgrnenes
feellesskabsfglelse og bgrnene hjaelper og statter hinanden, for at kunne fremfgre stykket. Derved bliver bgrnene rustet
til at blive en del af et st@rre faellesskab, nar de senere skal lave musical pa skolen, sammen med de andre bgrnehaver.
| forbindelse med at fa en god overgang til skolen, er der udarbejdet "Det gyldne kompas", sammen med skolen og de
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gvrige bgrnehaver. Vi fglger de ting, der er beskevet i "Det gyldne kompas", i forbindelse med overgangen fra
bgrnehaven til skolen. Vi tager pa besgg pa skolen de sidste maneder, sa bgrnene far et tilhgrsforhold til stedet.
Desuden mgder de deres nye voksne pa skolen og ser lokalerne inde og leger pa legepldsen.
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3 OVRIGE KRAV TIL INDHOLDET | DEN
PADAGOGISKE LAREPLAN

3.1 Inddragelse af lokalsamfundet (og evt. foraeldrebestyrelsen)

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i arbejdet med etablering af
paedagogiske lzeringsmiljger for bgrn.” (Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 29)

"Det er lederen, der i forbindelse med udarbejdelse af den paedagogiske laereplan sikrer, at foraeldrebestyrelsen bliver inddraget i
processen omkring udarbejdelse, evaluering af og opfglgning pa den paedagogiske lzereplan.” (Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 52)

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske lzeringsmiljger for bgrn samt evt. hvordan
foraldrebestyrelsen inddrages i arbejdet med lzereplanen?

Vi har Igbende aftaler med vores foreeldre og kommer derigennem p& mange virksomhedsbesgg, f.eks. Hama perler,
beredskabsstyrelsen, landbrug, politiet, biblioteket, kontor etc.

Vi har et godt samarbejde med et naert liggende plejehjem, hvor vi inviteres til forskellige arrangementer, sdsom
fastelavn, motionsdag, graeskarhygge til halloween og paskeklip.

Vi har el-cykler, sa vi kan komme mere smidigt rundt i lokalmiljget og ellers bruger vi bybus og gaben.

Vi nyder kulturliver omkring os. F.eks. Kulturmgdet, Limfjordsteateret, nar traeskibene kommer sejlende, nar bggen
springer ud i parken, anderne far allinger etc.

Vi er sa heldige, at vores naermiljg bade giver os mulighed for byliv, strand,fjorden, skov, garden og marker,
virksomheder samt kultur.

Vi tager lgbende dele af laereplanen med til bestyrelsermgderne, sa de kan fa stgrre indblik i vores hverdag.

3.2 Det fysiske, psykiske og aestetiske bornemiljo

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det paedagogiske arbejde med
etablering af paedagogiske leeringsmiljger. Bernemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af bgrnemiljget
skal inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.” (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s.
30).

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske bgrnemiljg i det paedagogiske laeringsmiljg?

Da vi havde et gnske om at lave nogle andringer pa legepladsen, besluttede vi at samle nogle bgrn fra de forskellige
stuer. Disse bgrn blev udstyret med Ipads og skulle derefter tage billeder af omrader pa legepladsen, hvor de godt
kunne lide at lege og omrader, hvor de ikke sa godt kunne lide at lege. Efterfglgende snakkede vi om hvorfor det var
sjovt at lege pa de steder, som de havde udvalgt som gode legeomrader. Ligeledes talte vi om, hvad der kunne ggres
bedre de andre steder. Efterfglgende blev det drgftet pa et personalemgde, hvor der blev sorteret i bgrnenes gnsker. Pa
baggrund af dette, fik vi lavet nye tiltag pa legepladsen, f.eks. sma hytter med tilhgrende sandkasse til de yngste,
kebmands butik..

Vi har fokus pa stgjniveauet i huset, iszer i efterars og vinter manederne, hvor vi er mere inde. De voksne er fordelt pa
alle stuerne og der er aktiviterer i gang pa de forskellige stuer. Bgrnene ma selv vaelge, hvor de vil vaere, og vi hjeelper
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dem med at fordybe sig legen, hvor de er og ikke Igbe fra den ene leg til den anden. Dette giver ro i huset og
stgjniveauet er acceptabelt for alle. Hvis nogle bgrn gerne vil lege lidt vildere lege, er der mulighed for at komme i
gymnastiksalen eller pa legepladsen sammen med en voksen.

Vi har ofte temaer i huset. Eksepelvis har vi haft hgst/efterarstema i september/oktober, hvor hele huset emmer af
hgst. P4 veeggene haenger der billeder af bgrnene og deres hgstting fra hjemmet og pa alle stuerne haenger der
hgstting, der enten er klippet eller malet af bgrnene. Det giver en god stemning og et dejligt miljg i huset, fordi vi alle er
feelles om det og vi snakker meget om de forskellige hgst ting, der haenger rundt omkring.
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4 DE SEKS LAREPLANSTEMAER

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt mal for sammenhaengen
mellem laeringsmiljget og bgrns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det paedagogiske lzeringsmiljg understgtter bgrns brede leering
inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.” (Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32).

De seks leereplanstemaer, som omhandler bgrnenes kropslige, fglelsesmaessige, sociale og kognitive laering er:
« Alsidig personlig udvikling

« Social udvikling

« Kommunikation og sprog

« Krop, sanser og bevaegelse

« Natur, udeliv og science

« Kultur, sestetik og feellesskab

4.1 Alsidig personlig udvikling

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig og hinanden pa bade kendte og
nye mader og far tillid til egen potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogiske personale og bgrn
imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod
og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og
prioritering.

Hvordan understgtter vores padagogiske laringsmiljs bgrnenes alsidige personlige udvikling? Herunder, hvordan vores

paedagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling.

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

o Sesisamspil med gvrige laereplanstemaer.

Vi er meget bevidste om, at se det enkelte barn og dets kompetencer og muligheder. Vi stgtter bgrnene i, at udvikle
selvtillid og selvvaerd. Vi laver udfordringer og leeringsmiljger, som barnet kan mestre eller er lige ved at mestre (zone
for naermeste udvikling). Det paedagogiske personale kan f.eks. stgtte barnet i at indga i et faellesskab med henblik p3,
at barnet selv far ga pa mod og selvtillid nok til at tage initiativ pa egen hand.
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4.2 Social udvikling

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Social udvikling i beskrivelsen af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i

aldersgruppen 0-5 ar. De to paadagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber, og at alle bgrn udvikler
empati og relationer.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som bidrager til
demokratisk dannelse.

Hvordan understotter vores paedagogiske leeringsmiljo bgrnenes sociale udvikling? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

o Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling.

e Tager udgangspunkt i det faelles paeedagogisk grundlag.

o Sesisamspil med @vrige leereplanstemaer.

Vi er meget optaget af bgrnenes leg og vores position i forhold til den, da bgrnenes leg er med til at fremme bgrnenes
sociale leering og udvikling i feellesskabet. Vi er bevidste om at veksle mellem at vaere en del af barnets leg, at styre
legen og hvornar vi kan traekke os tilbage og observere. Vi er opmaerksomme p3, at bgrnene udvikler empati og at de
tgr tage initiativ til at indga i relationer. Vi taler meget om, hvad en god ven er og hvordan det fgles nar, nogen driller
eller afviser en. Vi er opmaerksomme p3, at der ikke er nogen bgrn, der star alene. Vi guider og hjeelper disse bgrn til at
indga i relationer og pa den made blive en del af feellesskabet.
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4.3 Kommunikation og sprog

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kommunikation og sprog skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to

paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at bgrnene kan forsta sig selv,
hinanden og deres omverden.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og sprogligggre tanker,
behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljo bernenes kommunikation og sprog? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog.

e Tager udgangspunkt i det faelles paeedagogisk grundlag.

o Sesisamspil med @vrige leereplanstemaer.

Vi leegger meget vaegt p3, at alle bgrn bliver set og hgrt og far udviklet deres kommunikative strategier, ordforrad og
sprogforstaelse, sa de bedst muligt kan indga i faellesskaber. Vi taler med bgrnene om deres hverdag bade fra
bgrnehaven og hjemmet. Vi lytter til bgrnene og hjaelper dem med at have dialoger og vente pa tur. Vi saetter ord, pa det
vi ser og det vi oplever. Bade i forbindelse med at vi laeser bgger, til dialogisk oplaesning, hvor vi har fokus p3, at
bgrnene kan genfortaelle det, vi har laest og gennem VLS, hvor vi Igbende finder nye ord, som vi dagligt taler om. Vi ser,
at bgrnene tager de nye ord til sig og spgrger ind til ord, de ikke forstar. Vi oplever, at bgrnene har faet stgrre lyst til, at
forteelle om det der optager dem.
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4.4 Krop, sanser og bevaegelse

Det padagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Krop, sanser og bevaegelse skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og

to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 &r. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange forskellige mader at
bruge kroppen pa.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn krops- og bevaegelsesglaede bade i ro og i akvitet, s& bgrnene
« Dbliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for
bevaegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljo bgrnenes krop, sanser og bevaegelse? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse.

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

o Sesisamspil med @vrige leereplanstemaer.

Vi er meget ude og er bevidste om, at bgrnene kommer rundt pa hele legepladsen og pa den made opnar forskellige
kropslige erfaringer. Vi stgtter og guider bgrnene i at udfordre deres graenser og motivere dem til at prgve noget nyt. Vi
har fokus p3, at bgrnene skal sanse deres omverden, ved at de leger med mudder, hopper/leger i vandpytter, holder
insekter mm. Vi ser bgrn, der far kropslige erfaringer og som tgr eksperimentere med kroppens formaen. Ligesavel som
at vi har fokus pa den aktive kopslige bevaegelse, har vi ogsa fokus pa at bgrnene kan maerke glaede ved at kroppen er i
ro. Vi bruger bl.a. massage, stille musik og rolige gyngeture.
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4.5 Natur, udeliv og science

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Natur, udeliv og science skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to

paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler deres
e Nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen,
som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfaenomener i deres
o omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om &rsag, virkning og sammenhaeng, herunder en
begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bernenes natur, udeliv og science? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science.

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

o Sesisamspil med @vrige leereplanstemaer.

Vi er meget ude og har lagt meget vaegt p3, at bgrnene far viden og forstaelse for uderummet og skabe en lyst til at
udforske det. Vi udforsker naturen sammen med bgrnene og viser dem alt det som naturen rummer og kan i forhold til,
at vaere inde i bgrnehaven. Det vi ser, er at bgrnene selv opsgger at komme ud, der er faerre konflikter, bgrnenes fantasi
bliver udfordret pa en anden made, som ggr at de har en anden tilgang til uderummet og legen deri. Vi ser bgrn, der er
aktiv deltagende, som undres, stiller spgrgsmal og far svar. Vi giver dem lov til at eksperimentere, eksempelvis heelde
frugtfarve i et glas med vintergaekker og erfare hvad der sker. Eller plukke svampe, laegge dem pa papir og se hvordan
de saetter spore pa papiret. Pa denne made opdager de naturens og udelivets mangfoldighed og nyder at opleve og
ekspermentere med nye ting hver dag.
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4.6 Kultur, sestetik og fellesskab

Det padagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kultur, sestetik og faellesskab skal tage udgangspunkt i beskrivelsen

af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige former for faellesskaber, hvor de
oplever egne og andre kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og
o aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med
at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores paedagogiske lzeringsmiljg bernenes kultur, aestetik og fallesskab? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Kultur, aestetik og feellesskab.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

Vi vil gerne lave laeringsmiljger, hvor bgrnene udvikler deres kreativitet, fantasi, nysgerrighed og sansning. Dette ggr vi
ved, at praesentere dem for en bred vifte af materiale, bade det gaengse, men ogsa ting fra naturen. Vi lsegger ikke vaegt
pa, at produktet bgrnene laver skal vaere ens, da vi gerne vil have, at bgrnene kommer med deres eget udtryk. Det er
processen frem for produktet og laeringen deri, der er vigtig. Vi oplever bgrn, der far stgrre og stgrre lyst til at
eksperimentere pa egen hand, men som samtidig er nysgerrige pa feellesskaberne i de kreative processer.
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5 EVALUERINGSKULTUR

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere
det paedagogiske laeringsmiljg. Hermed forstas, at det paedagogiske personale og ledelsen Igbende forholder sig
refleksivt til, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg understgtter barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Hvad siger loven?
Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere det
paedagogiske laeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert andet &r med henblik pa at udvikle
o arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem
det paedagogiske leeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

o Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhangen mellem
e paedagogiske lzeringsmiljs og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i
evalueringen.

Dagtilbudslovens § 9, stk. 2 og 3.

5.1 Evalueringskultur

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske laringsmiljg? Det vil sige, hvordan
dokumenterer og evaluerer vi Isbende vores padagogiske arbejde, herunder sammenhangen mellem det paedagogiske
lzeringsmiljs og de tolv paedagogiske mal?

Vi har faglige reflektioner i forhold til forskellige problematikker i hverdagen. Bade mindre bgrnegrupper, et enkelt barn
og til at Igse forskellige hverdags problematikker. Et eksempel herpa er, at vi har lavet en LP omkring vores
spisesituation. Dette hjalp os med at fagje pa hvilke tiltag, der skulle til, for at spisesituationen blev et bedre
leeringsmiljo for bgrnene. Disse faglig reflektionsmgder har vi i forbindelse med vores personale mgder eller vores
stuemgder.

Vi anvender SMITTE modellen, nar vi planlaegger forskellige aktiviteter eller hvis der er noget vi vil have seerlig fokus pa.
Vi bruger denne model, da den er med til at forbedre vores padagogiske praksis. Den bliver forbedret ved, at vi laver et
feelles mal og bliver bevidste om hvad vi vil og hvorfor vi vil det. Efterfglgende evaluerer vi pa, hvad der var godt og hvad
vi kunne ggre anderledes en anden gang.

Vi er alle ICDP uddannede og arbejder i dagligdagen ud fra disse principper. Desuden skal alle gennemga Morsg
kommunes kompetenceudvikling i lgbet af de naeste tre ar.

5.2 Evaluering af arbejdet med den padagogiske leereplan

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske lareplan, som skal foretages mindst hvert andet ar?

Vi tager Igbende forskellige delelementer fra laererplanerne og det feelles paedagogiske grundlag op pa
personalemgder. Alle forbereder sig inden mgdet og har laest de gamle eksempler, samt laest om emnet. Pa mgdet
saetter vi os sammen i mindre grupper og finder sammen nye eksempler pa temaet. Derved er det ikke kun hvert andet
ar vi evaluerer, men istedet noget vi gar Igbende. Pa denne made bliver arbejdet med de paedagogiske leererplaner gjort
levende for alle og alle far ejerskab over dem, da hele personalegruppen bidrager med eksempler.
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6 MINISTERIETS SKABELON TIL EVALUERING

6.1 Arbejdet med den paedagogiske laereplan

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere det
paedagogiske laeringsmiljg.

Med evalueringskultur i dagtilbuddet forstas, at lederen har ansvar for, at det paedagogiske perso-nale og ledelsen Igbende
forholder sig refleksivt til, hvordan de paedagogiske laeringsmiljger un-derstgtter bgrnegruppens trivsel, leering, udvikling og
dannelse.” (Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51)

Hvilke dele af vores paedagogiske lzeringsmiljg har vi szerligt haft fokus pa over de sidste 2 ar?

Vi har de sidste to ar haft fokus pa mange forskellige rutine situationer i hverdagen.

-Vi har haft fokus pa spisesituationer, bade ude og inde, samt formiddag, middag og eftermiddag. Har har vi Igbende
lavet flere forskellige SMITTE-modeller herom.

-Vi har haft fokus pa garderobe situationen, for at skabe mere ro i denne rutine situation. Derfor lavede vi en LP herom.
-Vi har haft fokus pa handvask rutinen, da det har veeret ngdvendigt i denne corona tid.

-Vi har lavet SMITTE pa legerelationer og modtagelse af nye bgrn.

-Vi har lavet en SMITTE pa lzeringsmiljger pa legepladsen og pa de seldste bgrns grupperum.

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Vi evaluere pa vores paedagogiske praksis, bade pa stuemegder, som vi har en gang ugenligt, samt pa vores
personalemgder, som vi afholder hver tredje uge.
Vi bruger flere forskellige paedagogiske, reflektions og evaluerings redskaber. F.eks. SMITTE, LP, ICDP og KRAP

Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige lzereplan?

Vi har Igbende pa personalemgder brugt laererplanen aktivt ift. at laese elementer af leererplanen, som vi eftrfglgende
gruppevis og til sidst i plenum, har debateret og snakket om. Alle har forberedt sig med nye eksempler med
hverdagssituationer, i forhold til laererplandstemaerne og det paedagogiske grundlag inden mgderne, dette har gjort
leererplanen levende for alle medarbejder i hele huset.
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6.2 Evaluering og dokumentation af elementer i det paedagogiske
leringsmiljo

Den pzedagogiske lzereplan

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert andet &r med henblik pa at udvikle
« arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en vurdering af sammenhangen mellem
det paedagogiske leeringsmiljg i dagtilbuddet og b@rnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

« Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhaengen mellem det
« paedagogiske lzeringsmiljp og bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i
evalueringen.

Som led i at kunne evaluere sammenhaengen mellem det paedagogiske lzeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnegruppens trivsel,
laering, udvikling og dannelse kan der fokuseres pa elementer i det paedagogiske lzeringsmiljg. Pa den ene side fx, hvordan
bgrnesynet, barneperspektivet og arbejdet med dannelse kommer til udtryk i det daglige paedagogiske arbejde, og pa den
anden side eksempelvis:

* Bgrnegruppens trivsel og leering
* Born i udsatte positioners trivsel og leering
* Tosprogede bgrns trivsel og lzering
+ Det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og dannelse.
Fokus pa enkelte elementer kan bidrage til at kvalificere evalueringen af sammenhaengen mellem det paedagogiske

leeringsmiljg og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Den styrkede padagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 51

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfgrte?

Vi udveelger bgrnegruppens trivsel og laering, hvor vi har haft til formal at kigge naermere pa rutine situationen ved
spisning.

Vores formal med den evaluering vi gennemfgrte, var at bgrnene skulle blive mere selvhjulpende i spisesituationen
gennem deres egne handlinger.

Vi var udfordret med, at bgrnene ikke var selvhjulpende i forhold til spisesituationen. De voksne kom nemt til at ga rundt
og servicere bgrnene, i forhold til at smgrre mad og haelde drikkevare op. Desuden var det ofte de voksne der daekkede
bord. Dette gjorde at tiden til ro, fordybelse og den gode samtle ved bordet ikke var til stede.

Hvilken padagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte evaluering?

Det data som vi har indsamlet har veeret via observationer og praksisfortzellinger.

Hvad lzerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske lzeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse?

Vi blev klogere p3, at vi skulle andre noget og hvad vi skulle eendre pa. Hvis vi skulle have fokus pa bgrnenes leering,
trivsel, udvikling og dannelse, skulle spisesituationerne sendres, sa bgrnene kunne blive mere selvhjulpende.
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Hvilke andringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Det giver en ro til vores maltiden, at de selv smgrer deres mad. De er koncentrerede om det og de vokser med opgaven.
De er meget bedre til at hjeelpe hinanden og de lytter nar der er nogle, der har brug for hjaelp. Eks: Hvis en siger "Jeg vil
gerne bede om mere rugbrgd” er der en der hgrer det og raekker det til hende. De er blevet mere opmaerksomme pa
hinandens behov.

De voksne har faet mere tid til at vaere naervaerende, da de ikke skal "servicere” bgrnene sa meget.

De er gode til at deekke bord og ser frem til at det er deres tur. | denne situation far vi en god snak med barnet om:
"Hvem mangler vi i dag?” "Hvor mange tallerkner skal vi have?” "Nar vi skal have suppe, hvad skal vi sa bruge?”...
Bgrnene er blevet gode til at seette tallerkner og bestik pa rullebordet/bordet i kgkkenet og sige "Tak for mad” til vores
kokkenpersonale.

Vi har faet vores spisesituation til at vaere en mere hyggelig og naerveerende stund. Vi har altid gjort meget ud af, at der
skulle veere plads til de sma snakke med nzervaer og ro til den enkelte, nar vi spiser. Men ved, at vi har gjort mere ud af
at bgrnene skal vaere selvhjulpen under maltidet, har det frigivet mere tid til naerveer.

6.3 Inddragelse af foraeldrebestyrelsen

"Foraeldrebestyrelsen i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen af
og opfelgningen pa den paedagogiske lzereplan.

Forzeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen af og opfglgningen pa den
paedagogiske lzereplan.” (Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 52)

Hvordan har vi inddraget foraldrebestyrelsen i evalueringen af den padagogiske laereplan?

Bestyrelsen far Igbende indblik i hvordan vi arbejder med de paedagogiske laererplaner til bestyrelsesmgderne.

Vi har til forseldremgde haft plancher med, hvor vi har bl.a. har beskrevet hvordan vi har arbejdet med spisesituationen i
forhold til den paedagogiske leererplan. P& denne made fik foreeldrene et indblik i de paedagogiske overvejelser vi har
haft og fortsat har i forhold til eksempelvis spisesituationen og ogsa hvordan det pavirker bgrnegruppens lzering, trivsel,
udvikling og dannelse.

6.4 Det fremadrettede arbejde

"En systematisk og udviklende evalueringskultur er central for den Igbende udvikling af den paedagogiske praksis, og malet er
bedre paedagogiske laeringsmiljger for bgrnene gennem en systematisk evalueringskultur og en meningsfuld og udviklende
feedback til det paedagogiske personale." (Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 50-51)

Hvilke omrader af vores padagogiske laeringsmiljg vil vi fremadrettet szette mere fokus pa?

Vi har lige nu forkus pa bgrnefeellesskaber og modtagelse af nye barn, som skal blive en del af et nyt faellesskab.
Vi har ogsa fokus pa spisesituationer pa andre tidspunkter af dagen, end lige middagssituationen.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?
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Vi vil prgve at udvide vores burg af forskellig data, da vi primaert bruger opservationer og praksisforteellinger.
Pa vores personalemgder, har vi hidtil haft SMITTE eller LP som reflektionsvaerktgj. Nu hedder det faglig reflektion, hvor
vi udveelger reflektionsvaerktgj alt efter problematikker eller drgftelser.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering andre og/eller justere vores skriftlige paedagogiske lareplan?

Vi vil genoverveje, hvordan vi evaluere pa den styrkede paedagogiske leererplan pa vores personalemgder. Evt. skal hele
personale gruppen inddrages i evalueringen.
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7 UDVIKLINGSPLANER

BORNEHAVEN LUNDKJARVEJ har ikke oprettet udviklingsplaner til denne laereplan.
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