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Indledning

Efter Folkeskolelovens § 41 skal Kommunalbestyrelsen efter indhentet udtalelse fra
kommunens skolebestyrelser fastsaette en vedtaegt for kommunens skolevassen.

Styrelsesvedtaegten skal indeholde bestemmelser om:
1. Antallet af foraeldrerepraesentanter i skolebestyrelserne
Udpegning af eventuelt kommunalbestyrelsesmedlem til skolebestyrelsen, jf. § 42 stk. 4

2. Fremgangsmaden ved valg af medarbejderrepraesentanter til bestyrelsen

3. Sammensaetning af eventuelle faelles rddgivende organer for kommunens skolevaesen
Stk.2: Vedtzegten skal desuden indeholde en beskrivelse af eventuelle befgjelser, der er
delegeret til skolebestyrelsen i medfgr af § 40 stk. 5
Stk. 3: I et bilag til vedteegten optages de beslutninger, som kommunalbestyrelsen har
truffet vedrgrende strukturen m.v.



Kapitel 1. M3l for folkeskolerne

De nationale mal for folkeskolerne er:
1. Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan.
2. Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater.
3. Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for
professionel viden og praksis.

Kommunale mal
For de gvrige fokuspunkter for udviklingen af folkeskolen fastsaettes fglgende:

e Praksis i folkeskolen skal tage udgangspunkt i teenkningen og anvisningerne i
Mosaikken
e Det systemiske - den relationelle taenkning
¢ Den anerkendende tilgang - den ressourceorienterede taenkning
e Et gget fokus pa sproget - livet skabes gennem sproget
e Den narrative tilgang - livet skabes gennem vores forteellinger
e Praksis skal bygge pa forskningsresultater / evidens
e Praksis skal veere udviklingsorienteret
e Praksis skal sikre
e At alle bgrn oplever at hgre til i et feellesskab
e At alle bgrn udvikles fagligt og socialt i forhold til deres forudsaetninger og
potentialer
e At alle bgrn oplever at have en teaet, tryg og positiv kontakt til voksne
e Praksis skal sikre
e At forzeldrene oplever sig set, hart og respekteret
e At foreeldrene oplever sig inddraget som reelle og vaesentlige
samarbejdspartnere
e At foreeldrene oplever en dben og tillidsfuld dialog
e At forzeldrene oplever, at de ogsa har pligter for deres bgrns skolegang

Vision og strategi

Alle bgrn og unge i Morsg Kommune har ret til at vaere en del af et staerkt faellesskab. Morsg
kommunes bgrne-og ungesyn har fokus pa, at man trods forskelligheder kan udvikle sin
identitet og sit selvvaerd i faellesskaber, der gennem staerke relationer sikre den enkelte de
bedste betingelser for laering, trivsel, dannelse og udvikling.

Der er politisk vedtaget vision og strategi arbejdet:

Vision
e Flere bgrn, unge og familier bevarer og sikres adgangsbilletten til et staerkt feellesskab
e Opgavelgsningen foregar i videst muligt omfang lokalt og praksisnaert
o Indsatserne ivaerksaettes sa tidligt som muligt —sa alment som muligt
e De professionelle samarbejder flerfagligt om Igsninger med fzelles malsaetning, feelles
handleplan og koordinerede indsatser

Strategi:
e Paedagogiske, leeringsmaessige og sociale udfordringer forsgges altid imgdekommet
med udgangspunkt i faellesskaber
o Det flerfaglige samarbejde tilrettelaegges saledes, at de ngdvendige rammer for
inklusionsadgang for den/de, der er i vanskeligheder, sikres i videst muligt omfang
e De formelle samarbejdsmetoder -skriftlighed og mgder —-erstattes i videst muligt
omfang af flerfagligt samarbejde sa taet som muligt pd hverdagen/praksis



o De enkelte fagprofessionelle sikres let adgang til hinanden, s& sparring og tiltag kan
foretages/ivaerksaettes smidigt og rettidigt

e Lederne formidler udgangspunktet for det flerfaglige samarbejde fra ledermgderne il
de fagprofessionelle sdledes, at kulturforandringer forplanter sig i organisationen

¢ Gennem arbejdsgrupper og prgvehandlinger skabes systematikken og skabelonerne,
der skal sikre virkeligggrelsen af faelles malsaetninger, faelles handleplaner og
koordinerede indsatser

Der henvises desuden til Mosaikkens hjemmeside mosaik.mors.dk

Mosaikken er det relevante og opdaterede praksisgrundlag for de fagprofessionelle ved Skoler
og Dagtilbud og Bgrn og Familie. Mosaikken giver samtidig foraeldre, nye kolleger og
samarbejdspartnere mulighed for at orientere sig om det geeldende fundament for arbejdet
med bgrn og unge i Morsg Kommune.

Kapitel 2. Bestyrelsen

Sammensatning og valg

§ 1. Ved hver af kommunens skoler nedsaettes en skolebestyrelse bestdende af 7
foreeldrerepraesentanter, 2 medarbejderrepraesentanter og 2 elevrepraesentanter, der alle har
stemmeret.

Stk. 1a. Ved Midtmors Skole og Bgrnehus nedsaettes en fzelles bestyrelse bestdende af 6
foraeldrerepraesentanter (3 skole, 2 barnehusets afdeling i @ster Jalby, 1 bgrnehusets afdeling
Majgarden), 3 medarbejderrepraesentanter (1 skole, 1 bgrnehusets afdeling i @ster Jglby, 1
bgrnehusets afdeling Majgdrden) og 2 elevrepraesentanter, der alle har stemmeret. Der vaelges
suppleanter til de foreeldrevalgte fordelt pa skole, bgrnehusets afdeling i @ster Jglby og
bgrnehusets afdeling Majgarden.

Stk 1b. Ved Erslev Skole nedsaettes en skolebestyrelse bestdende af 5
foreeldrerepraesentanter og 2 medarbejderrepraesentanter, der alle har stemmeret.

Stk.2. Den enkelte bestyrelse treeffer beslutning om, om der desuden skal tilbydes 1 - 2
pladser til repraesentanter for det lokale erhvervs- og foreningsliv eller for lokale
ungdomsuddannelser.

Stk.3. Skolens leder varetager bestyrelsens sekretzerfunktioner og deltager i bestyrelsens
mgder uden stemmeret.

Stk. 4. Elevrepraesentanterne ma ikke deltage i afstemninger om eller overveaere den del af
drgftelserne, der angar sager vedrgrende enkelte elever eller ansatte.

§ 2. Valg af bestyrelser og foraeldrereprasentanter:

1. Skolelederen har ansvaret for, at der gennemfgres valg til bestyrelsen jf. reglerne.
Formand og naestformand i den siddende bestyrelse udggr sammen med skolelederen
en valgbestyrelse. Valgbestyrelsen leder valgproceduren og optzeller stemmer.

2. Valg afholdes i april-maj aret efter valg til kommunalbestyrelsen.

a. Der afholdes valgmgde i april.

b. Indbydelse til valgmgdet med oplysning om, hvem der er opstillings- og
stemmeberettigede til valget (jf. bekendtggrelse nr. 28 af 14/01/2014, §§ 5 og
6) offentligggres senest 14 dage fgr valgmgdet (skolens hjemmeside,
kommunens hjemmeside samt den lokale avis)

c. P3 valgmgdet opstilles kandidater til bestyrelsen, herunder suppleanter. Der skal
veelges 7 foreaeldrerepraesentanter til skolebestyrelsen og 6
foraeldrerepraesentanter til faelles bestyrelsen i Midtmors Skole og Bgrnehus.

3. Skolens siddende bestyrelse traeffer beslutning om, hvordan afstemningen skal forega,
herunder om der skal vaere mulighed for elektronisk afstemning.

4. Der kan traeffes beslutning om fredsvalg.


https://mosaik.mors.dk/

5. Valgbestyrelsen opggr valget og offentligggr resultatet pd skolens og kommunens
hjemmeside.

6. Der kan indgives klage over valget til skolens leder ind til 10 dage efter
offentligggrelsen af valgresultatet. Skolelederen videresender inden 5 dage klagen samt
en redeggrelse til Udvalget for Bgrn, Kultur og Turisme.

7. Skolelederen indkalder bestyrelsen til konstituerende mgde i maj. Bestyrelsen tiltraeder
1. august.

8. Valgperioden for bestyrelsen er normalt 4 &r. Der kan dog pa valgmgdet traeffes
beslutning om, at man vil have forskudte valg. Hvis dette er tilfseldet, skal der pa
bestyrelsens konstituerende mgde traeffes beslutning om, hvem der er valgt for 2 &r, og
hvem der er valgt for 4 ar.

Stk.2. Medarbejderrepraesentanterne valges pa den made, at skolens leder indkalder samtlige
medarbejdere, der ggr tjeneste ved skolen, til en faelles valghandling. Alle medarbejdere kan
stemme p3 alle kandidater. Hver medarbejder har én stemme. De to medarbejdere, der har
faet flest og naestflest stemmer, er valgt. 2 stedfortraedere vaelges pa samme made.

Stk. 2a. Medarbejderrepraesentanter til faellesbestyrelsen for Midtmors Skole og Bgrnehus
vaelges pd henholdsvis personalemgde for skolen og personalemgde for bgrnehuset uden
deltagelse fra ledelsen. Hver medarbejder har én stemme.

Stk. 3. Medarbejderrepraesentanternes valgperiode er et ar. Valget finder sted i forbindelse
med skolens planlaegning af det kommende skolear.

Stk. 4. Elevrepraesentanterne og deres stedfortraedere til bestyrelsen vaelges af
elevradet/elevforsamlingen. Valgperioden er et ar. Valget finder sted i begyndelsen af et
skoledr, senest 1. oktober.

§ 3. P3 bestyrelsens fgrste mgde veaelger medlemmerne en af foreeldrerepraesentanterne som
formand ved bundet flertalsvalg.

Bemaerkning: Formanden vaelges blandt foraeldrene. Alle medlemmer, herunder ogsa
elevrepraesentanterne, har stemmeret og deltager i formandsvalget.

Stk. 2. P& samme méade veelges en af foraeldrerepraesentanterne som naestformand, der
fungerer under formandens fraveer.

Stk. 3. Valg af formand og naestformand gaelder for 4 &r. Dog geelder valget kun for 2 &r pa
skoler med forskudte valg.

Mgdevirksomhed

8 4. Bestyrelsen udgver sin virksomhed i mgder. Bestyrelsens mgder afholdes for lukkede
dgre.

Stk. 2 Bestyrelsen kan indbyde andre til at deltage i mgderne, ndr der behandles spgrgsmal af
saerlig interesse for dem, eller emner de har saerlig indsigt i.

Forretningsorden
8§ 5. Er et medlem i en laengere periode forhindret i at deltage i bestyrelsesmgderne, deltager
sa vidt muligt stedfortraederen.

§ 6. Bestyrelsen afholder mgde, nar formanden eller en tredjedel af bestyrelsens medlemmer
gnsker det med angivelse af punkter til dagsordenen.
Stk. 2. Formanden fastseetter tid og sted for mg@derne.

8§ 7. Formanden indkalder til mgde med mindst 14 dages varsel.

Stk. 2. Formanden udarbejder en dagsorden for mgderne og sender senest 4 hverdage inden
mgdet en dagsorden med eventuelle bilag til medlemmerne. Hvis et medlem @nsker et punkt
optaget pd dagsordenen, skal dette meddeles formanden senest 8 dage fgr mgdets afholdelse.
Stk. 3. I seerlige tilfaelde kan formanden indkalde til mgde med kortere varsel. N&r mgdet



indkaldes, skal formanden s3 vidt muligt forinden underrette medlemmerne om de sager, der
skal behandles pd mgdet.

§ 8. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mere end halvdelen af medlemmerne er til stede.

§ 9. Medlemmerne kan kun deltage i bestyrelsernes afstemninger, ndr de er til stede under
disse.

8 10. Alle beslutninger traeffes ved simpelt stemmeflertal.

Stk. 2. Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Stk. 3. I den faelles bestyrelse for Midtmors Skole og Bgrnehus vil beslutninger, der alene har
betydning for skolen, traeffes af de foraeldre, der repraesenterer skolen. Desuden traeffes
beslutninger, der alene har betydning for bgrnehuset, af de foraeldre, der repraesenterer
bgrnehuset.

8§ 11. Der fgres en protokol over bestyrelsens beslutninger. I beslutningsprotokollen anfgres
for hvert mgde, hvilke personer der har vaeret til stede. Beslutningsprotokollen underskrives
efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet.

Stk. 2. Ethvert medlem kan forlange afvigende opfattelser tilfgrt protokollen og medsendt
bestyrelsens udtalelser og beslutninger.

Stk. 3. Skolens leder eller dennes stedfortraeder fgrer under mgderne bestyrelsens protokol.

Bemaerkning: Det fglger af folkeskolelovens § 44, stk. 11, at bestyrelsens beslutninger
indfgres i en beslutningsprotokol, der med de begraensninger, der fglger af lovgivningens
regler om tavshedspligt, ggres tilgaengelig for offentligheden.

Skolens leder vil i forbindelse med spgrgsmal om beslutningens legalitet kunne tilfgje
protokollen sin opfattelse.

§ 12. Bestyrelsen afgiver en arlig beretning.
Stk. 2. Bestyrelsen indkalder mindst én gang arligt foraeldrene til et faelles mgde til droftelse
af skolens virksomhed. P3 et sddant mgde behandles arsberetningen.

8 13. Bestyrelsen kan i gvrigt selv fastsaette sin forretningsorden.

Kapitel 3. Bestyrelsens befgjelser

§ 14. Bestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de mal og rammer, der er fastsat af
kommunalbestyrelsen, og som fremgar af bilaget til denne vedtaegt.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen delegerer til bestyrelserne sin kompetence til at fastseette
principper for:

« Undervisningens organisering, herunder elevernes undervisningstimetal pa hvert
klassetrin, skoledagens laengde, understgttende undervisning, holddannelse,
samarbejder efter § 3, stk. 4, 1.pkt., udbud af valgfag, specialundervisning pa skolen
og elevernes placering i klasser

¢ Adgangen til at opfylde undervisningspligten ved at deltage i undervisningen i den
kommunale musikskole eller ved eliteidraetsudgvelse i en idraetsforening, jf. § 33, stk. 9

e Samarbejdet mellem skole og hjem, og om skolens og foraeldrenes ansvar i
samarbejdet



e Underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen

e Arbejdets fordeling mellem lzererne

e Fzellesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, udsendelse i praktik
m.v.

e Skolefritidsordningens virksomhed

¢ Midtmors Skole og Bgrnehus henvises i gvrigt til Styrelsesvedtaegten for kommunale
dagtilbud i Morsg Kommune.

Stk. 3. Bestyrelsen godkender inden for de gkonomiske rammer, der er fastlagt for skolen,
skolens budget.

Stk. 4. Bestyrelsen godkender undervisningsmidler og fastsaetter skolens ordensregler og
vardiregelsaet.

Stk. 5. Bestyrelsen afgiver indstilling til kommunalbestyrelsen om forsggs- og
udviklingsarbejde i det omfang, det overskrider mal og rammer, som Kommunalbestyrelsen
har fastsat.

Stk. 6. Bestyrelsen kan afgive udtalelse og stille forslag til Kommunalbestyrelsen om alle
sporgsmal, der vedrgrer pageeldende skole. Bestyrelsen skal afgive udtalelse om alle
spgrgsmal, som Kommunalbestyrelsen forelaagger den.

Kapitel 4. Skolelederen
8§ 15. Skolelederen har den administrative og paadagogiske ledelse af skolen og er ansvarlig
for skolens virksomhed over for bestyrelsen og kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Skolelederen udgver den del af arbejdsgiverkompetencen, der iflg. kommunens
kompetencefordelingsplan er tillagt denne.

Stk. 3. Skolelederen er ansvarlig for overholdelse af skolens budget i overensstemmelse med
kommunalbestyrelsens bestemmelser herom og bestyrelsens fordeling heraf.

Stk. 4. Skolelederen leder og fordeler arbejdet mellem skolens ansatte og traeffer alle
konkrete afggrelser vedrgrende skolens elever.

Stk. 5. Skolelederen udarbejder forslag og oplaeg til beslutninger, der er henlagt til
bestyrelsen.

Stk. 6. Skolelederen udgver sin virksomhed i samarbejde med de ansatte.

Stk. 7. Skolelederen udarbejder forslag til bestyrelsen vedrgrende principper for skolens
virksomhed og forslag til skolens budget inden for de af kommunalbestyrelsen fastsatte
rammer.

Kapitel 5. Elevrad

§ 16. Ved hver skole danner eleverne et elevrad.

Stk. 2. Skolens leder har ansvar for, at der dannes et elevrad, og at skolen i hele sit virke
stimulerer elevernes opdragelse til og deltagelse i de demokratiske processer, herunder
medvirken i bestyrelsesarbejdet.

Stk. 3. Eleverne afggr selv sammensaetning af og valg til elevradet.

Stk. 4. Elevradet fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 5. Udgifterne ved elevradets virksomhed afholdes af skolen.



Kapitel 6. Radgivende organer
§ 17. Jf. § 46 a i Folkeskoleloven afholdes mindst 2 gange arligt mgde mellem Udvalget for
Bgrn, Kultur og Turisme og bestyrelserne eller repraesentanter for bestyrelserne.

8§ 18. Bestyrelserne ved kommunens skoler kan afholde fallesmgder efter gensidig aftale.

Stk.2. Fzllesmgder indkaldes med mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsorden, tid og
sted for mgderne.

Stk. 3. Udtalelser fra faellesmgder supplerer udtalelser fra de enkelte bestyrelser.

Kapitel 7. Ikrafttraaden
Denne styrelsesvedtaegt er godkendt i Kommunalbestyrelsen den 28.5.2024. Beslutningen er
truffet efter hgring i bestyrelserne.

Andringer kan finde sted efter indhentet udtalelse fra bestyrelserne.



Bilag 1. Skolevaesenets ordning

Skoler i kommunen
Under henvisning til folkeskolelovens bestemmelser tilbyder Morsg Kommune undervisning til
kommunens undervisningspligtige bgrn pa 4 folkeskoler, heraf en specialskole.

Midtmors Skole og Bgrnehus:
Poulsen Dalsvej 4, Galtrup

7950 Erslev

tif. 99 70 61 95

Skolen omfatter 0. - 6. klassetrin
Der er skolefritidsordning pa skolen

Midtmors Skole og Bgrnehus er en landsbyordning med afdeling i @ster Jglby og afdelingen
Majgarden.

Skolens distrikt er:
@ster Jglby, Erslev, Galtrup, Sundby, Solbjerg, Skallerup og Bjergby sogne samt den nordlige
del af Dragstrup sogn (Vester Jglby).

Sydmors Skole og Bgrnehus:
Smedebjergevej 61,

7980 Vils

tlf. 99 70 62 30

Skolen omfatter 0. - 6. klassetrin
Der er skolefritidsordning pa skolen

Skolens distrikt er:

Hvidbjerg, Karby, Redsted, Rakkeby, Frgslev, Outrup, Taebring, Vejerslev, Ljgrslev, @rding,
Blidstrup, @ster Assels og Vester Assels og Mollerup sogne samt den sydlige del af Dragstrup
sogn og den nordgstlige del af Ladderup sogn (alle med udkgrsel fra Asselsvej og Nissedalsvej)

M. C. Holms Skole:
Grgnnegade 10A,
7900 Nykgbing

tif. 99 70 60 40

Skolen omfatter 0. — 3. klassetrin
Der er skolefritidsordning pa skolen

Skolens distrikt er:
Nykgbing, Elsg, Tedsg, Sejerslev, Ejerslev, Jgrsby, Sdr. Draby, Alsted og Flade sogne samt den
nordgstlige del af Ladderup sogn (fra Nissedalsvej og Asselsvej)



Dueholmskolen:
Duevej 9,

7900 Nykgbing

tif. 99 70 60 75

Skolen omfatter 4. — 10. klassetrin

Skolens distrikt er:
4. - 6. argang: Nykgbing, Elsg og Tgdsg sogn samt den nordgstlige del af Ladderup sogn (fra
Nissedalsvej og Asselsvej)

7. - 10. 3rgang: Hele Morsg Kommune

Erslev Skole:
Barupvej 15,
7950 Erslev
tif. 99 70 68 92

Skolen er en specialskole, der tilbyder undervisning og skolefritidsordning til elever med
vidtgdende specialpaedagogiske behov.

Frit skolevalg:
Foraeldre har krav pa, at deres barn optages i en folkeskole efter eget valg i bopaelskommunen
eller i en anden kommune under fglgende forudsesetninger:

1. Hyvis der er faerre end 26 bgrn i klassen, kan bgrn fra andre skoledistrikter, herunder
andre kommuner, umiddelbart optages
2. Hvis de
a. ved indskrivningen er flere foraeldre med bopeel uden for distriktet, der gnsker
deres barn optaget i en given skole
b. under skoleforlgbet er flere foraeldre, der samtidigt gnsker deres barn optaget i
en anden skole end distriktsskolen

sker optagelse i fglgende raekkefglge:

1. Bgrn med sgskende pa pageaeldende skole
2. kortest afstand

Der kan afviges fra raekkefglgen, hvis saerlige sociale eller paedagogiske forhold taler
herfor.

Ansggning om optagelse pd en anden skole end distriktsskolen sendes til Skoler og Dagtilbud.

Udgifter til karsel ved skolegang pa anden skole end distriktsskolen afholdes af foraeldrene.
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