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Administrationsgrundlag for ressourcetildelingsmodel for 

Dagtilbud i Morsø Kommune 
 

Indledning 

Dette administrationsgrundlag fastsætter de overordnede tildelingsprincipper for 

kommunale dagtilbud og er underlagt alle politiske beslutninger.   

Tildelingsprincipper 

Budgettet til den daglige drift tildeles direkte til hvert dagtilbud. Derudover er der 

oprettet en fællespulje, som bruges til at håndtere særlige udfordringer og 

vikardækning. 

Regulering af tildeling: 

For at overholde minimumsnormeringen reguleres tildelingen af ressourcer i forhold til 

antallet af indmeldte børn. Hvis børnetallet varierer, justeres de tildelte ressourcer. 

Tildelingsmodel for kommunale dagtilbud 
 

Normeringskrav 

Normeringskravene er lovbestemte,  

- I vuggestuer skal der minimum være 1 pædagogisk personale pr. 3 børn  

- I børnehaver skal der minimum være 1 pædagogisk personale pr. 6 børn  

Lederen af dagtilbuddet kan maksimalt tælle med 85 % i normeringen. 

Tildeling pr. barn 

Normeringen i Morsø Kommune beregnes pr. barn pr. uge: 

- 12,33 t. pr. barn fra 26 uger til 3 år  

-    6,16 t. pr. barn fra 3 år og 1 måned til skolestart  
 

Timerne fordeles således: 

- 67 % pædagogisk uddannet personale 

- 33 % pædagogiske assistenter eller uddannet personale 

For børn i alderen 0-3-år tildeles 0,75 timer pr. barn pr. uge til køkkenpersonale. For 

børn i alderen 3-6 år er budgettet til madordningen fastsat 6.050 kr. årligt, hvor en 

del af budgettet går til køkkenpersonale (0,167 timer pr. barn pr. uge).   



Derudover afsættes der midler til:  

Uddannelse og kurser, Personaleforsikringer og Aktiviteter:  

Beregning af normering. 

Normeringen beregnes ud fra:   

- Antallet af indmeldte børn,  

- Antallet af børn på venteliste i det enkelte dagtilbud  

- Antallet af nyfødte  

Minimumstildeling 

Der er fastsat en minimumstildeling til alle dagtilbud: 10 pladser til 0-3-årige og 20 

pladser til 3-6-årige. Dette sikrer, at dagtilbuddene har tilstrækkelige 

personaleressourcer til at tilbyde en funktionel åbningstid og pasningstilbud.  

Lønudgifter 

Lønudgifterne beregnes ud fra de faktiske gennemsnitlige lønudgifter fra året før 

budgetåret, fremskrevet med KL’s prisfremskrivning. Gennemsnittet beregnes separat 

for pædagoger og medhjælpere.  

Formål 

Ressourcetildelingsmodellen for dagtilbud skal sikre, at de politisk vedtagne mål og 

rammer for dagtilbud i Morsø Kommune bliver udmøntet.  
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