Tilbud til jeres familie

Morse Kommune @nsker at tilbyde jeres

familie en ny og anderledes hjlp.

Nar man er med i “"Familiens trivsel —
Barnets trivsel”, far jeres familie tildelt én
koordinator, som skal vere jeres prima-
re indgang til kommunen. Koordinatoren
skal vaere med til at sikre, at alle medlem-
mer i familien heres —og vi forventer, at
det giver jer en oplevelse af at hverdagen,
familielivet og skonomien hanger bedre
sammen. Og en oplevelse af gget trivsel

for bade forzldre og barn.

Familiens trivsel — Barnets trivsel

Jernbanevej 7,
7900 Nyk. Mors

Koordinatorer:
Anna Jensen
tlf. 21312552
Mail: Arj@morsoe.dk
Sandra Pedersen

TIf. 23395794
Mail: sst@morsoe.dk
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Familiens trivsel - Barnets trivsel

Nar du sidder med denne folder i han-

den, er det fordi din sagsbehandler i
kommunen, tror at du og din familie vil
kunne have glede af en koordineret
indsats

Morse Kommune vil med indsats give
dig og din familie mulighed for at fa
overblik og sammenhang i jeres
hverdag. Vi vil i hgjere grad arbejde pa
tvaers, og der tages udgangspunkt i de

ressourcer du og din familie har.

Det betyder en mere koordineret og

effektiv kommunal indsats.

Hvad kan | forvente:
Hovis | takker ja til Familiens trivsel — Barnets

trivsel, kan | forvente:

) En koordinator, der kommer taet pa jeres
familie.
) Et storre fokus pa, hvad der er vigtigt for hele

jeres familie — og ikke blot for far eller mor.

o Hjeelp og stette der tilpasses familiens

situation og behov.

o Sterre overskuelighed og fleksibilitet i samar-
bejdet med fagprofessionelle pa tvaers af
kommunen, saledes at hjelpen opleves som

sammenhangende.

o Systematiserede mader med deltagelse af de
fagprofessionelle, der er omkring jeres

familie.

Malsaetning:

At jeres familie — og her i sarlig grad
jeres bern — oplever en storre triv-
sel og overskud.

At styrke jeres samarbejde med
kommunen.

At | i hgjere grad oplever en styrkelse
af jeres egne ressourcer og kompe-
tencer.

At | indgar i tilbuddet med lyst til at
samarbejde, herunder at | er deltagen-
de og engagerede i opfelgningsmeder-

ne.
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