
 
 

 

Partnerskabsaftale – Ungeløftet i Morsø Kommune 

Baggrund 
Ungeløftet er en fælles kommunal indsats, der styrker unges trivlsel, udvikling og job samt 
uddannelsesmuligheder. 

I Ungeløftetet arbejdes der med unge, der står udenfor fællesskabet, og formålet er at støtte de unge til at 
komme i job eller uddannelse. 

 

Formål med partnerskabet i Ungeløftet 
Partnerskabet og Ungeløftet: 

• Understøtte unge i alderen 15-29 år, der har behov for særlig støtte 
• Bidrage til at flere unge kommer i uddannelse, fritidsjob eller job. 

 

Hvad får virksomheden ud af partnerskabet 

• I er med til at løfte et socialt ansvar i lokalområdet 
• Mulighed for at styrke jeres rekrutteringsgrundlag 
• Mulighed for at afprøve unge i småjobs og via dette skabe nye potentielle medarbejdere  
• Understøtter virksomhedens ESG og bæredygtighedsprofil. 

 

Løn som motivations- og udviklingsmulighed 
Når der er et godt match mellem den unge og virksomheden, forventes virksomheden at starte med at give den 
unge løn. 

I takt med at den unge udvikler sine kompetencer, tager større ansvar og bliver mere selvsikker i opgaverne, er 
det en del af partnerskabets intention, at løntimer gradvist kan øges. 

For mange unge kan lønnede timer være et vigtigt skridt mod at finde retning, udvikle selvtillid og få lyst til at 
bevæge sig videre i job eller uddannelse. 

 

Fælles for samarbejdet 
Samarbejdet bygger på tillid, åben dialog og et fælles ønske om at skabe gode rammer for den unges udvikling. 
Parterne arbejder tæt sammen og støtter hinanden i at skabe et forløb der giver mening for både virksomhed og 
den unge. Målet er, at den unge oplever sammenhæng, støtte og realistiske muligheder i et trygt og positivt 
samarbejde. 

 

 

 

 



 

 
 

 

Økonomi 
Partnerskabet indebærer ingen økonomiske forpligtelser, medmindre der er en særskilt aftale. 

 

Varighed og opsigelser 
Aftalen kan til enhver tid opsiges uden varsel af begge parter. 

 

Hvad kan din virksomhed være med til? 
For at sikre det bedste udgangspunkt for et godt match mellem virksomhed og den unge, er det vigtigt, at 
virksomheden forholder sig til de enkelte punkter nedenfor og afkrydser de tiltag, som virksomheden går ind i 
partnerskabet med: 

☐ Småjob/lønnede timer til unge 18-29-årige med behov for særlig støtte 

☐ Fritidsjob for 15-17-årige med behov for særlig støtte  

Har I lyst til at åbne dørene og vise jeres virksomhed frem? 

Virksomheden bedes afkrydse de tiltag, virksomheden går ind i partnerskabet med: 

☐ Virksomhedsbesøg for grupper af unge fra Morsø Kommune 

☐ Må Morsø kommune nævne, at netop jeres virksomhed tager del i Ungeløftet 
     (hjemmeside, sociale medier mm.) 

   

Virksomhedens navn:                                                                         

CVR-nummer:  

Kontaktperson:   

Telefonnummer:  

Mail:  
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