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Integrationspolitik for Morsg Kommune

Indledning:
En bred integrationsindsats er en forudsaetning for, at Morsg Kommune er en attraktiv og

god kommune for alle indbyggere.

Ved en bred integrationsindsats menes, at alle tager del og ansvar for indsatsen -
nytilkomne og nuvaerende borgere, myndigheder, frivillige organisationer, dag-

institutioner,idraetsforeninger, skoler, uddannelsesinstitutioner, virksomhederne m.fl.

Grundlaeggende geelder det, at uanset etnisk baggrund, kan alle borgere have behov for
ydelser fra Morsg Kommune. Der er samme mal og vaerdier for en stor del af de ydelser
borgerne modtager, men nogle borgere har pa grund af deres baggrund og @vrige

situation, derudover en raekke saerlige behov.

Integrationspolitikken viser Morsg Kommunes veerdier og indsatsomrader pa
integrationsomradet, og integrationspolitikken er ikke en politik, som star alene, men en
politik, som har betydning for andre politikomrader.

Integrationspolitikken vil i fremtiden blive teenkt ind som en del af andre politikomrader,
hvilket blandt andet betyder, at der ikke laves nye politikker eller aendres i gamle politikker,
uden at tale om, hvordan disse har indflydelse pa integrationsindsatsen. Formalet er, at

skabe lige muligheder for alle.

Integrationspolitikken laegger op til, at ansvaret for en vellykket integration ikke kun hviler
pa de, der skal integreres og udvalgte medarbejder i kommune, men at alle har et
medansvar — bade kommunens medarbejdere og lokalsamfundet. Hvis der ikke sker en

bred integration er der risiko for, at der opstar parallelsamfund.

Det forventes, at alle borgere i kommunen respekterer grundlezeggende vaerdier som:
- Ligestilling pa tveers af kgn, etnicitet, religion, kulturbaggrund, seksualitet m.m.

- Forenings-, forsamlings og ytringsfrihed under ansvar.



Integrationspolitikken er formuleret som en raekke malsaetninger og nogle konkrete

indsatsomrader.

Integrationspolitikkens malsaetninger:
1. Medborgerskab gennem medinddragelse.
2. Sikring af informationsforstaelse.

3. Reelt lige muligheder for alle gennem differentieret indsats.

Integrationspolitikkens indsatsomrader:

1. Modtagelse.
Sprog.
Uddannelse og beskeeftigelse.
Medborgerskab - rettigheder og pligter.
Fritid.
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Malsaetninger:

1. Medborgerskab gennem medinddragelse
Det er vigtigt, at alle faler sig som medborgere i kommunen, og her er medborgerskab et
helt centralt punkt i integrationspolitikken med baggrund i, at nar man fgler sig som
medborger kan man:

- Se sig selv som ligeveerdig medborger, der nyder godt af samfundets respekt for

grundlaeggende demokratiske veerdier.
- Opna evne/kompetence til at kunne forsgrge sig selv og sin familie.

- Fa mulighed for at udfolde sig som ligevaerdig borger i det danske samfund.

Hvis man skal fgle sig som medborger, er det vigtigt, at man oplever, at man selv har
indflydelse pa sin hverdag, og at man ikke oplever diskrimination. Det betyder, at man selv
skal have indflydelse pa bopzel, arbejdssituation, aktiveringsindsats og undervisnings-
tilbud. Oplever man ikke medinddragelse, vil man opleve sig selv som veerende

mindrevaerdig og traekke sig fra de tilbud samfundet har at byde pa.



2. Sikring af informationsforstaelse
Det er vigtigt for kommunen, at alle medborgere forstar de regler, som vedrgrer dem og at

man forstar baggrunden for reglerne.

Det betyder, at kommunen vil arbejde aktivt med sin informations- og vejledningsindsats
saledes, at budskaber kommunikeres pa en made, sa modtageren forstar dem. Det er
derfor vigtigt, at der skabes dialog mellem de forskellige kulturer/sprog, saledes at

information og kommunikation kan hjeelpes pa vej ad bade formelle og uformelle netveerk.

3. Reelt lige muligheder for alle gennem differentieret indsats
Alle borgere har forskellige behov og for at behandle folk lige, er det nadvendigt at starte

ved denne forskellighed.

For at opna reelle lige muligheder for alle, skal den kommunale indsats differentieres. Der
er tale om differentiering af indsatsen, ikke om at regulere serviceniveauet. Det er den
enkelte borger, der er med til at fastlaegge, hvordan denne servicedifferentiering skal se ud

for dem.

Servicedifferentieringen kan ske gennem ydelserne, adgangen til dem, og hvordan der

informeres om dem.

Den differentierede indsats tager ikke udgangspunkt i kulturel baggrund generelt, men i

den enkelte borgers forudsaetninger og behov.

Indsatsomrader:
1. Modtagelse
Et godt integrationsforlgb starter ved modtagelsen og derfor vil Morsg Kommune sikre en

en god modtagelse ved:



- med imgdekommenhed vise, at borgeren er velkommen i kommunen og at
kommunen er parat til at yde den ngdvendige statte til en hurtig integration.

- at tilbyde boligplacering i en egnet bolig med hensyntagen til den enkeltes behov
samt ved placering indteenke infrastruktur, uddannelsesmuligheder og adgang til

sociale aktiviteter.

2. Sprog
Det er vigtigt, at kunne tale dansk for at der kan ske en god integration og have optimale
muligheder for at komme ind pa arbejdsmarkedet samt kunne indga i sociale relationer.
Derfor vil Morsg Kommune:

- Tilbyde en raekke forskellige tilbud for sprogindlaering, bade skole- og
virksomhedsbaseret. Tilbudene tilpasses den enkeltes forudsaetninger og
fremtidsplaner.

- Der tilbydes sprogvurdering og sprogindlaering af ferskolebgrn ned til 3 ar samt
sprogstimulering i dagplejen.

- | folkeskolen tilbydes sprogundervisning, som passer til eleverne alder, faglige og
sociale behov.

- Starte sprogundervisning sa hurtigt som muligt inden for en maned efter ankomst.
Dog skal der tages hensyn til den enkeltes forhold.

Det forventes, at alle borgere, ud fra de forudsaetninger de har, ger en indsats for at skaffe
sig kendskab til det danske sprog, enten via sprogundervisning eller gennem tilknytning til

arbejdsmarkedet.

3. Uddannelse og beskeeftigelse
God integration betyder blandt andet, at man kan forsgrge sig selv og sin familie og Morsg
Kommune forventer, at alle borgere, i det omfang, det er muligt, er selvforsgrgende,
hvorfor uddannelse og beskeaeftigelse er vigtigt.
For at sikre, at borgerne kan forsgrge sig selv, vil Morsg Kommune malrettet samarbejde
med borgerne for at de kan fa fast beskaeftigelse pa ordinzere vilkar ved at:

- Bygge videre pa eksisterende uddannelse og kompetencer.



- Arbejde malrettet og individuelt med at skaffe teoretisk og praktisk godkendelse af
uddannelser og kvalifikationer fra hjemlandet.
- Samarbejde med virksomheder i og uden for kommunen for at skabe anseettelse.
Det forventes, at borgerne i Morsg Kommune ogsa selv arbejder med at opna selvfor-

sergelse ved aktivt at ops@ge uddannelse og beskeeftigelse.

4. Medborgerskab - rettigheder og pligter
| Morsg Kommune forventes det, at alle borgere er nysgerrige i forhold til at udforske de
muligheder, som demokratiet og samfundet tilbyder, og for at sikre, at man som borger
faler sig som en del af samfundet, er det vigtigt, at man er klar over, hvilke rettigheder og

pligter man har.

Morsg Kommune vil sikre medborgerskab for kommunens borgere ved at:
- Arbejde malrettet med at sikre, at borgeren bliver inddraget i alle afgarelser.
- Arbejde bevidst med servicedifferentiering af kommunale tilbud.
- Sikre, at den information kommunen og dens institutioner sender ud, er forstaet.
- Give aben information om rettigheder og pligter med ngdvendig sproglig hjeelp.
- Sikre at man kan fa hjaelp til at forsta henvendelser fra andre end kommunen.
- Bruge formelle og uformelle sproglige/kulturelle netveerk til at sprede information.

- Kommunikere basal kommunal information pa andet end dansk.

Borgerne i Morsg Kommune forventes ogsa selv, at sgge hjzelp til forstaelse af infor-

mation.

5. Fritid
En vigtig del af den sociale integration foregar i fritiden, ved at man deltager i forskellige
forenings- og fritidstilbud.
Morsg Kommune vil bidrage til mulighederne for bred social integration ved, at give
mulighed for, at skabe relationer pa tveers af kulturer og sprog og ved at samarbejde med

frivillige foreninger, sports- og kulturforeninger i kommunen.



Morsag kommune opfordrer alle nye borgere til, at opsa@ge og deltage i de tilbud der findes,

for derigennem at opna mulighed for at preege udbuddet af aktiviteter.



