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Morsg Kommunes handicappolitik skal sikre personer med handicap mulighed for at deltage i sociale og
demokratiske sammenhaenge, pa lige fod med alle andre.

Handicappede er personer, der er fadt med eller pa et senere tidspunkt i livet har mistet eller faet nedsat
anvendelse af én eller flere funktioner. Det kan veere pa grund af sygdom, ulykke eller nedslidning. Det kan vaere
forskellige former for handicap som mobiliteten, den intellektuelle funktion, harelsen, talen, synet eller en
kombination af disse. | lovgivningen anvendes malgruppebetegnelsen "personer med betydelig og varigt nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne”.

Handicappolitikken skal desuden medvirke til, at den centrale malszetning teenkes med ind i en helhedsorienteret
sagsbehandling samt planlaegning.

Der er i Morsg Kommune etableret et Handicaprad, som er radgivende over for kommunale beslutninger, som
kan vedrare handicappede. Dagsorden og referat kan ses pa Morsg Kommunes hjemmeside.

Morsg Kommunes handicappolitik leegger sporerne for fremtidens arbejde pa handicapomradet i Morsg
Kommune ved at fastseette de tematiske hovedelementer, malsaetninger og initiativer pa omradet.
Handicappolitikken udtrykker derved Morsg Kommunes vision for, hvor kommunen gnsker at beveege sig hen i
de kommende ar, men det er samtidig vigtigt at forsta, at forudsaetningen er, at politikken skal afholdes inden for
de til enhver tid gaeldende budgetrammer.

Handicappolitikken er bygget om med afsnit, der indeholder malsaetning, delmal og konkrete initiativer.
Herudover er ogsa henvist til, hvilket kommunalt omrade, der er ansvarlig.

Handicappolitikken skal fungere som et redskab og en ledetrad for bade politikere, de kommunale afdelinger
samt borgere i Morsg Kommune i forhold til de problemstillinger, der vedrarer personer med handicap. Politikken
involverer hele kommunen, og indsatsen omfatter flere lovgivninger.

Handicappolitikken blev fgrste gang udarbejdet i 2007, og er efterfglgende revideret og godkendt flere gange.

Handicappolitikken er udarbejdet i et samarbejde med repraesentanter fra Handicapradet og forskellige personer
fra de respektive forvaltninger.



Tilgeengelighed

Malsaetningen er, at bevaegelsesfrihed og tilgeengelighed skal sikres, sa personer med handicap kan gare brug
af gen og dens mange tilbud. Det betyder blandt andet, at personer med handicap uden ungdigt besveer skal
kunne bruge boliger og boligomrader, offentlige bygninger, kulturinstitutioner, butikker med mere.
Tilgeengelighed er et af de helt centrale temaer inden for det handicappolitiske omrade, da det er en
forudseetning for tilvejebringelse af lige muligheder.

Derfor seetter Morsg Kommune fokus pa tilgeengelighed — bade fysisk og mentalt, sa reel beveegelsesfrined og
tilgeengelighed kan sikres for personer med midlertidige eller varige funktionsnedseettelser.

Morsg Kommune prioriterer tilgeengelighed pa alle omrader og vil arbejde for:

Delmal

At tilgeengeligheden sikres ved nybygning af boliger, institutioner og anleeg.

At der jeevnfgr geeldende lovgivning arbejdes med at tilvejebringe gode tilgaengelighedsforhold i alle
offentlige bygninger — herunder gode adgangsforhold og handicapkompenserende fysiske omgivelser og
hjeelpemidler.

At der arbejdes med at reducere og s&ndre pa de barrierer, der begreenser bevaegelsesfrineden i det
offentlige rum i forhold til adgang og tilgaengelighed pa fortove, i butikker, ved kulturtilbud, pa cykelstier
m.m.

At kommunens byggesagsbehandlinger fortsat sikrer, at tilgeengeligheden tilvejebringes, sa
bygningsreglement og geeldende standardiseringer som, som minimum skal overholdes.

At der er starre opmeerksomhed og paskennelse af gode tilgeengeligheds- og handicapvenlige forhold.
Det kunne blandt andet veere i forhold til biografer, forretninger og restauranter — men ogsa offentlige
instanser og tilbud. Paskgnnelsen kunne eksempelvis veere i form at en certificeringsordning.

o At personer med handicap sikres adgangsforhold, nar der opfgres nyt byggeri og ved etablering af nye

anlaeg.

o At der ggres en indsats for at eendre og reducere eksisterende barrierer.

Initiativer
Pa falgende omrader skal der udarbejdes konkrete initiativer i forhold til tilgeengelighed:

Offentlige torve- og gaderum samt rekreative omrader (Natur og Miljg)

Den kollektive kommunale bustrafik (Natur og Miljg)

Offentlige kontorer (Alle afdelinger)

Biblioteker, museer og kulturinstitutioner (Bgrn og Undervisning)

Skoler og daginstitutioner (Barn og Undervisning)

Plejehjem (Social og Sundhed)

Tilgeengelige boliger (Natur og Milj@)

Planlaegning og behandling af vej- og byggeprojekter (Natur og Milja)

Information, herunder publikationer og de kommunale hjemmesider (Direktionssekretariatet)
Kommunal ansvarlighed (alle afdelinger)



Befordringstilbud

Der skal sikres befordringstilbud, som ud fra den enkeltes forudsaetninger giver mulighed for at blive befordret
eller kunne befordre sig selv.

Den offentlige trafik skal udvikles, sa flest mulige personer med handicap kan benytte denne form for befordring.
For dem, der ikke kan benytte den kollektive trafik, skal der vaere mulighed for (efter naermere aftale) at fa
bevilget en form for individuel karselsordning eller bevilling af egen bil i henhold til geeldende regler.

A. Den offentlige befordring:
Malseetninger er, at flest mulige personer med handicap kan benytte busser og andre former for
kollektive trafikmidler. Det skal ske p& en made, sa busserne pd samme tid kan opfylde malet om at
betjene mange passagerer — og sikre fremkommelighed i den enkelte bus.

Delmal

O

At de til enhver tid geeldende normer for befordring af feerdselshandicappede skal overholdes, og at
der generelt skal veere fokus pa tilgeengeligheden til benyttelse af busser eller andre former for
kollektive trafikmidler.

At der skal vaere mulighed for at orientere sig om ruter og rutevalg far og under karslen.

At der ved indretning af lseskure, stoppesteder og placering af kareplanskilte sgges taget hensyn til
de seerlige behov, personer med handicap har.

Initiativer

Tilgeengelighedsspargsmal bliver et obligatorisk emne i fremtidige brugerundersggelser, nar det
skgnnes relevant (Natur og Miljg)

Ved indkgb af nye busser skal der tages seerligt hensyn til handicappedes muligheder og behov
(Natur og Miljg)

Der skal i nye busser veere mindst 4 pladser til handicappede, og her skal veere plads til farerhund
(Natur og Miljg)

Der skal i nye busser veere plads til en karestol (Natur og Miljg)

Der skal i nye busser vaere en kommunikationsanordning (trykknap) i neerheden af alle siddepladser
for personer med handicap og ved karestolsomrader (Natur og Milja)

Personer med handicap har mulighed for at benytte offentlige transportmidler til de til enhver tid
geeldende takster for buskgrsel (Natur og Milj@)

B. Befordringstilbud med visitation
Malseetninger er, at personer med handicap, der ikke kan anvende kollektive befordringsmidler, ud fra en
konkret individuel vurdering kan fa tilbud om befordring, som gar det muligt at deltage i arbejde,
fritidsaktiviteter, deltage i frivilligt arbejde, besgge venner og familie, foretage leegebesgg med mere.

Nogle ordninger forudseetter, at man er fgrtids- eller alderspensionist. Se neermere under
"kgrselsordninger og handicapbiler” pa Morsg Kommunes hjemmeside.

Delmal:

O

At personer med handicap har mulighed for forskellige befordringstilbud.



Initiativer:
o Der skal altid findes tilgaengelig information, som samlet beskriver de aktuelle karselstilbud (folderen fra
Nordjyllands Trafikselskab) eller hjemmesiden: www.nordjyllandstrafikselskab.dk
Blinde og svagtseende tilgodeses ved etablering af adgang for alle, sa teksten kan blive oplaest. (Natur
og Miljg)

Boligtilbud

A. Mulighed for bolig efter egne behov
En bolig spiller en afgagrende rolle, nr man har et eller flere handicap. Malsaetninger er, at personer med
handicap skal have mulighed for at bo i en bolig, der imgdekommer egne behov.

Delmal:

o At boligbyggeri i Morsg Kommune indrettes ud fra almene tilgeengelighedskrav saledes, at der er en
bred vifte af egnede boliger til personer med handicap.

o At der etableres en pulje til tilgeengelighed, som kan sgges af lokale institutioner.

Initiativer:

o Det er vigtigt, at boligforholdene for den enkelte tilpasses i tide. Det kan ske ved at eendre den
eksisterende bolig eller ved at flytte til en mere egnet bolig (Social og Sundhed)

o Det er personens sagsbehandler, der har ansvaret for at guide personer med handicap til relevante
hjeelpemuligheder (Social og Sundhed)

¢ Boligregulativet 08 (Social og Sundhed)

B. Boliger med visitation
Malseetninger er, at Morsg Kommune skal kunne give et botilbud eller yde stgtte til boligindretning til de
borgere der opfylder anerkendte behov herfor.

Delmal:
o At personer med behov for visitation til et botilbud efter den sociale lovgivning i videst muligt omfang

tilbydes ophold i kommunens egne botilbud.

At der sikres tidssvarende og fremtidssikrede boliger til personer med seerlige behov.

At der visiteres til mindst indgribende botilbud.

At boligen eller boligindretningen tilbydes hurtigst muligt, ndr behovene er til stede.

At der skabes bomuligheder til udslusning fra seerligt tilrettelagt undervisningsforlgb.

At borgerens retssikkerhed i enhver henseende overholdes i forhold til kommunens tilbud, herunder
skift af boligtilbud.

o At genoptraening etableres hurtigst muligt efter udskrivning

O O O O O

Initiativer:
e Der arbejdes pa til stadighed at udvikle nye egnede boformer (Social og Sundhed)


http://www.nordjyllandstrafikselskab.dk/

Information og kommunikation

Malsaetningen er, at det skal veere let at fa adgang til information fra Morsg Kommune. Informationen skal
tilrettelaegges i en sadan form, at alle og ogsa personer med handicap kan forsta og bruge den.

Det geelder information om savel rettigheder og pligter i samfundslivet savel som den information, der formidles i
forbindelse med Morsg Kommunes serviceydelser og tilbud. Der laegges vaegt pa, at kommunens medarbejdere
ogsa skal veere i stand til at fgre dialog med personer, der har kommunikationshandicap. Om ngdvendigt
inddrages tolk.

Delmal:

o Atinformation er tilpasset borgernes forudsaetninger og behov — bade hvad angar den sproglige
udformning og valg af medie.

o At sikre borgerne adgang til sdvel den information, der seetter dem i stand til at tage vare pa udvikling i
deres egen hverdag, som den information, der er ngdvendig for at kunne deltage i den offentlige debat i
Morsg Kommune.

o At Morsg Kommunes hjemmeside skal veere tilgaengelig for alle.

o At hensyn til tilgeengelighed prioriteres i udviklingen af de digitale selvbetjeningslgsninger hos Morsg
Kommune.

Initiativer:

o Der udarbejdes retningslinjer for brug af alternative medier til den geengse kommunale information, f.eks.
retningslinjer for i hvilket omfang, der kan og skal tilbydes lydfiler eller tryk med forstarret skrift i Morsg
Kommunes generelle kommunikation og i den direkte dialog med borgeren (Direktionssekretariatet)

e Nar Morsg Kommunes hjemmeside lgbende bliver videreudviklet, f.eks. i forbindelse med
selvbetjeningslgsninger, skal der tages hensyn til tilgaengelighed ved at fglge anerkendte vejledninger pa
omradet, f.eks. fra Forskningsministeriet. P4 tilsvarende vis skal den konkrete information pa
hjemmesiden Igbende stilles til radighed i tilgeengelig form (Direktionssekretariatet)

¢ Nye offentlige bygninger forsynes med teleslynger (Natur og Miljg)

o Hvor det er relevant, skal skiltning veere forsynet med punktskrift (Natur og Milj@)

Samarbejde og medindflydelse

Malsaetningen er at inddrage den enkelte handicappede borger, offentlige samarbejdsparter og andre, der har
tilknytning til omradet, i udviklingen af kommunens tilbud, sa disse bliver sa brede som muligt. Pa det individuelle
plan skal den enkelte borger hares i alle spgrgsmal, der vedrgrer borgeren. Kommunen skal inddrage
paragrende/kontaktpersoner, safremt den enkelte borger gnsker dette.

For at udvikle og tilpasse tilbuddene til personer med handicap, vil Morsg Kommune samarbejde med den
enkelte borger og andre med til knytning til omradet, bade pa det individuelle og det overordnede plan saledes,
at man sikrer, at borgerens retssikkerhed bliver overholdt.

| arbejdet og afgarelser vedr. den handicappede person vil Morsg Kommunes sagsbehandlere inddrage
personen samt vedkommendes pargrende/kontaktperson, safremt denne gnsker det. Desuden skal Morsg
Kommune oplyse borgeren om mulighed for bistand fra relevante organisationer.

Der henvises til den af Morsg Kommune udarbejdede foreningsoversigt.

Delmal:
o At samarbejdet med den enkelte borger med handicap bgr veere en integreret og vigtig del af

kommunens indsats. Samarbejdet skal tilretteloegges med respekt for den enkeltes gnsker og veerdighed.



o At pargrende medinddrages i et samarbejde, safremt borgeren gnsker dette. Ved paragrende forstas den
naermeste familie — f.eks. foreeldre, aegtefeelle/samlever, sgskende, barn eller kontaktperson eller ved en
udvalgt bisidder.

o At medarbejderne i Morsg Kommune skal indga i dialog og samarbejde med den enkelte person med
handicap og de pargrende med opmaerksomhed, imgdekommenhed, abenhed og forstaelse.

o At de geeldende regler om tavshedspligt overholdes i dialogen og samarbejdet. Oplysninger om
personlige forhold kan derfor kun videregives med samtykke. Hvor vaergemal til personlige forhold er
iveerksat, er det vaergen, som giver samtykke.

Initiativer:
e Der udarbejdes individuelle handleplaner. Dette skal ske i forhold til den enkeltes handlingsplan bl.a. i
beskrivelsen af funktionsevner (Social og Sundhed)
o | de kommunale bo- og beskeeftigelsestilbud skal der veere brugerindflydelse (Social og Sundhed)
e | udvikling af nye tilbud skal brugerens organisation og Handicapradet inddrages (Social og Sundhed)

Fritids-, idreets- og kulturtilbud

A. Voksne
Malsaetningen er, at personer med handicap kan deltage i det almindelige lokale foreningsliv samt kultur-,
idraets- og fritidsaktiviteter, for derigennem at styrke deres muligheder for pa lige fod med andre borgere
at tage del i samfundslivet.
Morsg Kommune tilbyder sine borgere en bred og varieret vifte af tilbud og muligheder pa fritids- og
kulturomradet. Handicappolitikken skal medvirke aktivt til, at personer med handicap far gode muligheder
for savel oplevelser som aktiv deltagelse i fritids-, idraets- og kulturtilbuddene.

Fritids-, idreets- og kulturtilbuddene bar tilretteleegges og udbydes pa en sddan made, at personer med
handicap har adgang til tilbuddene, hvis en person med handicap gnsker det.

Morsg Kommune vil fortsat gennem folkeoplysningen (aftenskolerne) arbejde for relevante
undervisningstilbud for personer med handicap.

Der henvises i gvrigt til Kultur- og Fritidspolitikken og retningslinjer for folkeoplysningsvirksomhed i Morsg
Kommune.

Delmal:
o At nye faciliteter til kultur-, idreets- og folkeoplysende aktiviteter skal udformes pa en made, sa
personer med handicap har muligheder for at deltage i disse pa lige vilkar.

Initiativer:

¢ Bibliotekerne afholder Igbende introduktionskurser i forskellige net tjenester for alle borgere (Bgrn og
Undervisning)

e At Kultur- og Fritid kan veere medvirkende til at formidle kontakt imellem handicap idreetsforeninger og
udbydere af fritidstilbud, jfr. ogsa retningslinjer for tilskud i Morsg Kommune (Bgrn og Undervisning)



o At foreningerne opfordres til i videst mulig udstraekning at integrere personer med handicap i deres
tilbud (Bgrn og Undervisning)

e At der fortsat ydes et forhgjet tilskud — 3 gange normalt medlemstilskud - til foreninger, som har
medlemmer med handicap (Bgrn og Undervisning)

B. Bgrn og unge

Malsaetninger er, at Morsg Kommune skal sgrge for, at der er dag- og fritidstiloud til barn og unge med
handicap. Det geelder for alle bgrn og unge, at de skal sikres den bedst mulige hverdag. Det geelder ogsa for
barn og unge med handicap. Dag- og fritidstilbud til bgrn og unge med handicap skal derfor veere baseret pa
kvalitet, erfaring og udvikling.

Med henblik pa at skabe en ligevaerdig tilvaerelse for personer med handicap gnsker Morsg Kommune etablering
af idreetsaktiviteter for bgrn og voksne. De ngdvendige stgtteforanstaltninger i form af fx den ansatte handicap
idreetskoordinator udbygget samarbejdet med det eksisterende forenings- og klubliv.

Delmal:
o Ungdomsskolen skal ogsa veere for personer med handicap (Bagrn og Undervisning)
o At dag- og fritidstilbuddene til barn og unge med handicap i Morsg Kommune er baseret pa mulighed for
samveer med savel andre bgrn med handicap som bgrn uden handicap (Bgrn og Undervisning)
Et kvalitetstilbud, der er tilpasset den enkelte, er nggleordet for indsatsen (Bgrn og Undervisning)
Udbygge tilbud til personer med handicap i ungdomsskole i samarbejde med folkeskolen (Bgrn og
Undervisning)

o Der etableres et formelt samarbejde imellem kommunale afdelinger med henblik pa at realisere
malsaetningen (Bgrn og Undervisning)

Arbejdsliv

Malsezetningen er, at Morsg Kommune vil i samarbejde med arbejdsmarkedets parter bidrage til, at personer med
handicap kan deltage i det almindelige arbejdsliv og opna eller fastholde beskaeftigelse pa lige vilkar med andre
under henvisning til den til enhver tid geeldende beskaeftigelsesplan.

For mange personer med handicap er der mulighed for at skabe en tilknytning til arbejdsmarkedet. Mulighederne
herfor understgttes i Morsg Kommunes handicappolitik, som forpligter til i samarbejde med arbejdsmarkedets
parter at bidrage til, at personer med handicap kan deltage i det almindelige arbejdsliv og opna eller fastholde
beskaeftigelse pa lige vilkar med andre. Det fremhaeves i politikken, at Morsg Kommune har et medansvar for at
sikre, at tilknytningen til arbejdsmarkedet stgttes gennem seerlige ansaettelsesvilkar og hjeelp til individuel
indretning af arbejdspladser.

Jobcenter Mors saetter fokus pa indslusning/fastholdelse af personer med mere eller mindre betydende
handicap. Der skelnes ikke mellem forskellige former for arbejdsevnenedszaettelse og graden heraf, kun pa et
konstateret behov og muligheden for at udnytte personens (rest)arbejdsevne til gavn for bade det enkelte
menneske og virksomheden.

Indsatsen inddrager et bredt spekter af lovgivningsmuligheder og omfatter stort set samtlige grupper i Jobcentret
og kan saledes ogsa bruges som veerktgj i gget tvaergaende og helhedsorienteret sagsbehandling.

Delmal:
o At arbejdslgshed ikke specielt rammer personer med handicap. At Morsg Kommune tilstraeber at ansaette
personer med handicap i almindelige faste stillinger.
o At enkelte virksomheder pa baggrund af behov og muligheder indgar frivillige aftaler om at skabe
arbejdspladser pa seerlige vilkar.
o At der tilbydes beskyttet beskaeftigelse pa offentlige virksomheder og fast tilknytning til arbejdsmarkedet.
o Jobcenter Mors skal sikre, at personen med handicap fastholdes i varig selvforsgrgelse.



o Selvsteendige kan ogsd rammes af handicap. Jobcenter Mors skal yde en indsats, for at disse fastholdes
i egen virksomhed.

o Ingen person udstades fra arbejdsmarkedet uden indsats via handicapkompenserende hjeelp er afklaret.
Der gennemfares information til virksomheden og faglige organisationer inklusiv Erhvervsrad og
uddannelsesinstitutioner om Det rummelige Arbejdsmarked med udstrakt brug af sociale kapitler mv.

o Ressourceforlgb sammenseettes efter borgernes behov, med et arbejdsmaessigt sigte.

o Samarbejde med alternative udbydere, med henblik pa at skabe jobmuligheder

Initiativer:

Jobcentret har en seerlig opgave overfor personer med handicap ved at informere virksomheder om
mulighed for anseettelse pa seerlige vilkar for medarbejdere med handicap (Job og Borgerservice)

Der foretages en opprioritering af indsatsen for at fa flere handicappede fartidspensionister pa
arbejdsmarkedet via skanejob. Der arbejdes generelt pa at fa personer med handicap i arbejde ved brug
af Aktivlovens revalideringsbestemmelser (Job og Borgerservice)

Der skal arbejdes pa at udbygge tilbud om beskyttet beskeeftigelse til voksne med omfattende handicap
(Job og Borgerservice)

Samarbejdet med relevante uddannelsesinstitutioner udvikles bl.a. i forbindelse med selvvalgt
uddannelse samt ved motivationsarbejde overfor personer for efterfglgende motivation til og valg af
uddannelse (Job og Borgerservice)

Statistikmaterialet for ledigheden blandt handicappede forelaegges Handicapradet, efter Det Lokale
Beskeeftigelsesrad (LBR) er nedlagt (Job og Borgerservice)

Undervisning og uddannelse

Malseaetningen er, at Morsg Kommune vil bidrage til at sikre uddannelsesmuligheder for personer med handicap
ud fra den grundholdning, at uddannelse af personer med handicap er en integreret del af uddannelsessystemet.
Folkeskolen og ungdomsskolen i Morsg Kommune skal gennem sin virksomhed sikre, at b@rn og unge med
handicap kan tage del i folkeskolens og ungdomsskolens almene undervisningstilbud eller henvises til et
relevant specielt tilbud.

Undervisning og uddannelse er nogle af de grundlseggende forudseaetninger for personers livskvalitet, herunder
tilknytning til arbejdsmarkedet. Kommunen har et medansvar for at sikre barn, unge og voksne med handicap
adgang til viden og lseerdom ud fra den enkeltes egen situation, muligheder og gnsker.

Delmal:

O

O

At det kommunale uddannelsessystem videreudvikler et koordineret, sammenhaangende, fleksibelt og
helhedsorienteret tilbud. Der tages udgangspunkt i falgende indsatsomrader: En lokal indsats, en
rummelig indsats, en tidlig indsats og en koordineret indsats. Indsatsomraderne er identiske med
indsatsomrader formuleret i politikken "Barn pa Mors” som ogsa er integreret i skolepolitikken "Den
rummelige og inkluderende folkeskole”.

At der for ethvert handicappet barn og ung udarbejdes og Igbende ajourfgres handleplaner for den
enkeltes undervisning og uddannelse, og at der sker rettidig og kompetent vejledning (Ungdommens
Uddannelsesvejledning UU), herunder om Seerlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) og Erhvervs
Grund Uddannelse (EGU).



O

At der skabes sammenhaengende indsigt i de enkelte bgrn og unges forudseetninger "pa langs” og "pa
tveers” af foranstaltninger: Borgerne skal opleve, at indsatserne er koordinerede. (Jf. "Den rgde Trad” og
"Samarbejde omkring overgange”).

Initiativer:

Skoler og institutioner tager lokalt initiativ til at udmgnte handicappolitikken indenfor fglgende rammer:

A. Rummelighed:

(0]

Barnene stgttes i det lokale miljg, hvor dette er muligt (Barn og Undervisning)

Undervisningsmiljgernes rummelighed fremmes af undervisningsdifferentiering, malfastsaettelse for den
enkelte elev, lgbende evaluering, fleksibel holddannelse og varierende arbejdsmetoder (Bagrn og
Undervisning)

Arbejdet med at videreudvikle den tidlige indsats prioriteres og intensiveres (Bgrn og Undervisning)

Der er bgrn og unge, der har handicaps, der indebeerer, at de har behov for seerlige tilbud. Disse udvikles
i overensstemmelse med naerveerende synspunkter om kvalitetstilbud (Bgrn og Undervisning)
Ungdomsskolen sikrer, at der ogsa er attraktive tilbud for unge med handicaps ungdomsskoleregi (Bgrn
og Undervisning)

. Ressourcesyn pa bern og unge

Undervisningsmiljgerne tager afsaet i barnets/den unges ressourcer (Bgrn og Undervisning)
Vidensniveauet om barnets og den unges samlede situation optimeres og koordineres imellem de faglige
omrader bgrn/voksen (Alle)

Arbejdet med individuelle handlingsplaner videreudvikles og der iagttages herunder alle individuelle
stgtte- og hjeelpemuligheder (Social og Sundhed)

Jobcentret yder pa baggrund af Aktivioven revalideringsmeessig stgtte til gennemfarelse af uddannelse
(Social og Sundhed)

Individuel stgtte og hjeelpemuligheder

Malsezetningen er, at tilbuddene skal stgtte den enkelte til at leve et selvsteendigt liv, med vaegt pa egen
livskvalitet og livsudfoldelse.

Personer med handicap tilbydes individuelle stgtte- og hjeelpemuligheder. Stgtten gives med udgangspunkt i den
enkeltes ressourcer og behov. Der laegges vaegt pa hjeelp til selvhjeelpsprincippet.

Der findes en bred vifte af forskelligartede tilbud til denne borgergruppe. Der er udarbejdet diverse pjecer og
informationsfoldere, der fas ved henvendelse til Borgerservice.

Delmal:

O
O

At indsatsen for den enkelte vurderes og tilbydes individuelt.

At hjeelpen ydes i borgerens bolig og der gives borgeren en reel mulighed for at leve en selvsteendig
tilveerelse.

At der er fokus pa overgange. Overgangen til voksentilveerelsen, ved det fyldte 18. ar samt fokus pa
overgangen til seldretilveerelsen.

Initiativer:
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e At vitil stadighed udvikler tilbuddene i takt med individets samt samfundets udvikling (Social og Sundhed)
e At vi samarbejder tveerfagligt samt tveersektorielt om opgaven saledes, at der gives en
sammenhangende indsats for den enkelte borger (Social og Sundhed)

A. Hjeelpemidler
Malsaetningen er, at hjeelpemidler bevilges personer med handicap med udgangspunkt i, at den enkelte
far statte til at blive mere selvhjulpen og selvstaendig i dagligdagen, hurtigst muligt efter behov.

Hjeelpemidler bevilges ud fra en individuel konkret vurdering af den enkeltes behov. Statte til at veere
selvhjulpen skal veere en del af den respekt, der skal vises personer med handicap.

Hjeelpemidler er en vigtig forudsaetning for, at mennesker med handicap kan leve et liv pa egne
preemisser.

Det er derfor vigtigt, at den enkelte person far hjeelpemidler til netop deres individuelle handicap.
Hjeelpemidler bevilges personer, der har et varigt handicap, nar hjeelpemidler i vaesentlig grad kan
afhjeelpe handicappet og i veesentlig grad lette den daglige tilveerelse.

| forbindelse med udgvelse af erhverv og med henblik pa en fastholdelse, vil der til personen med
handicap kunne ydes tilskud til n@dvendige arbejdsredskaber. Vurderes af relevant fagperson.

Der tilbydes radgivning om valg af hjselpemidler og efterfalgende afpravning og instruktion i brugen af
disse.

Initiativer:

o Repraesentanter for handicaporganisationerne skal inddrages i arbejdet med at fastleegge hvilke krav,
der skal stilles til leverandgrer af hjeelpemidler (Social og Sundhed, Job og Borgerservice)

e Der udarbejdes kvalitetsstandard for hjeelpemiddelomradet, som forinden godkendelse sendes i
haring i Handicapradet (Social og Sundhed, Job og Borgerservice)

e Processen omkring tildeling og valg af hjeelpemidler foregar i dialog mellem borgeren og kommunal
medarbejder (Social og Sundhed, Job og Borgerservice)

Opfaelgning
Handicappolitikken geelder i 4 ar. Handicapradet er som overordnet ansvarlig for, at handicappolitikken fornyes.
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FAKTABOKS

FN’s standardregler om lige muligheder for personer med handicap.

Regel 1.
Regel 2.
Regel 3.
Regel 4.
Regel 5.
Regel 6.
Regel 7.
Regel 8.
Regel 9.

Regel 10.
Regel 11.
Regel 12.
Regel 13.
Regel 14.
Regel 15.
Regel 16.
Regel 17.
Regel 18.
Regel 19.
Regel 20.
Regel 21.
Regel 22.

@get opmeerksomhed.
Behandling.
Revalidering.
Statteforanstaltninger
Tilgaengelighed.
Uddannelse.
Beskeeftigelse.

Bevarelse af indkomst og social sikring.

Familieliv og personlig integritet.
Kultur.

Fritid og sport.

Religion.

Oplysning og forskning.

Strategi og planleegning.
Lovgivning

@konomisk politik.

Koordinering af indsatsen.
Organisationer af handicappede.
Uddannelse af personale.

National opfglgning og evaluering af tiltag i forbindelse med gennemfarelse af standardreglerne.

Teknisk og gkonomisk samarbejde.
Internationalt samarbejde.

En samlet oversigt over FN’s standardregler om lige muligheder for personer med handicap findes i fuld tekst pa

Det centrale Handicaprads hjemmeside: www.dch.dk

Ansvarlig redaktion:

Morsg Kommune
Social og Sundhed
Poul Olsen
Jernbanevej 7

7900 Nykgbing Mors
TIf. 99 70 71 32
Poul.olsen@morsoe.dk

Juni 2015

12


http://www.dch.dk/

